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Promocion de la
salud fisica

PATRON 1: PERCEPCION-MANEJO DE SALUD

como percibe el individuo la salud y el bienestar.
como maneja todo lo relacionado con su salud,
respecto a su mantenimiento o recuperacion.

la adherencia alas practicas terapéuticas.
incluye practicas preventivas (habitos higiénicos,
vacunaciones).

PATRON 2: NUTRICIONAL-METABOLICO

describe el consumo de alimentos y liquidos en relacién con sus
necesidades metabdlicas

horarios de comida

preferencias y suplementos

problemas en su ingesta

altura, peso y temperatura

condiciones de piel, mucosas y membranas

PATRON 3: ELIMINACION

o describe las funciones excretoras
intestinal, urinaria y de la piel.

INTESTINAL URINARIA CUTANEA

PATRON 4: ACTIVIDAD-EJERCICIO
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PATRON 5: SUENO-DESCANSO

describe la capacidad de la persona para conseguir dormir,
descansar o relajarse a lo largo de las 24 horas del dia.

la percepcion de cantidad y calidad del suefio-descanso.

la percepcidén del nivel de energia.

las ayudas para dormir (medicamentos, rutinas, etc.)

Patrones sensorio-perceptuales y cognitivos.
nivel de conciencia.

conciencia de la realidad.

ayudas para la comunicacion.

toma de decisiones




PATRON 7: AUTOPERCEPCION-
AUTOCONCEPTO

autoconcepto y percepciones de uno mismo.
actitudes a cerca de uno mismo.

percepcién de las capacidades cognitivas,
efectivas o fisicas.

imagen corporal, social.

identidad.

PATRON 8: ROL- RELACIONES

el patrén de compromisos de rol y relaciones (las
relaciones de las personas con los demas).

la percepcidn de los roles mas importantes (el papel
que ocupan en la familia, sociedad)
responsabilidades en su situacién actual.

Los patrones de satisfaccién o insatisfaccién de la
sexualidad.

alteraciones en le sexualidad o en las relaciones sexuales.
seguridad en las relaciones sexuales

patrén reproductivo.

premenopausia y posmenopausia.

PATRON 10: ADAPTACION Y
TOLERANCIA AL ESTRES

» Las formas o estrategias de afrontamiento general de la
persona.

o las respuestas habituales que manifiesta el individuo en
situaciones que le estresan y forma de controlar el estrés.

e la capacidad de adaptacién a los cambios.

PATRON 11: VALORES- CREENCIAS

los patrones de valores y creencias que guian las elecciones o decisiones.
lo que se considera correcto, apropiado, bien y mal, bueno y malo. lo que es
percibido como importante en la vida.

las percepciones en conflicto en valores, creencias o expectativas relativas
a la salud.

las decisiones a cerca de tratamientos,prioridades de salud, vida o muerte.
las practicas religisosas.




