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La evolucion de la administracion en america latina 

Las adaptaciones mas importantes se desarrollaron en europa, asia y 

estados unidos, sin embargo, la administacion en america latina 

adquiere mayor importancia en el crecimiento economico. 

 

Existen 3 etapas del desarrollo economico: 

1. Preindustrial 

2. industrial 

3. Posindustrial 

 

Coexisten las 3 etapas del desarrollo economico, por ejemplo en 

Mexico existen regiones donde la economia tiene su base en la 

agricultura, la pesca o mineria, otras regiones son altamente 

industrializadas en la transicion a posindustrial. 

Panama: Es una de las economias mas estables de america, sus 

principales actividades: servicios financieros, servicios turisticos. 

Chile: Se considera una de las economias mas abiertas del mundo y 

una interesante plataformas para hacer negocios. 

Brasil: Es el primer conductor mundial del café y de ganado de bovino, 

tiene una importante produccio de piedras preciosas y semi preciosas 

y produccion de materias primas.  

Argentina; Su base es el aprovechamiento de los recursos naturales y 

un sector orientado a la exportacion agricola combinado a una base 

industrial pero los conflictos economicos impiden que la economia del 

pais prospere. 

Venezuela: La agricultura presenta el 3% del PIB, la industria 41% y 

los servicios presentan un 56% 

Uruguay: Producen lacteos y sus derivados, papel y carton, 

fertilizantes, alcohol. . cemento, refinacion de hidrocarburos. 

Colombia: Esta asociada a varios acuerdos de libre comercio. 



 

Administracion cientifica de Taylor 

Su objetivo principal, dirigido toda su energia fue el incremento de la 

eficiencia en la produccion, no solo busco reducir costod y evaluar 

utilidades sino hacer siempre posible aumento en el pago a los 

trabajadores de acuerdo a la utilidad. 


