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Diagnostico institucional y grupal

Determinacion de objetivos,
diseno de los contenidos y <

Es el momento de sumergirse en las

~ Diagnostico institucional .
causas de lo que se busca mejorar

<

Los primeros dias de clase son importantes
para maestros y alumnos. En ellos se
establece el tono del ambiente y sientan
las bases para el resto del afno lectivo

~ Diagnostico grupal

Se enunciara las caracteristicas del entorno
familiar, escolar, social y cultural de sus <

Momento 1. Elaboracion de la Planeacion
didactica
alumnos

técnicas metodoldgicas

Momento 2. Elaboracion de la

Implica brindar un conjunto de

Identificar los problemas, priorizar los mas
importantes y conocer sus causas

Ya que el grupo nuevo tiene su propia
mezcla de ambientes, habilidades,
intereses, personalidades y que lo hacen
distinto a cualquier otro que el maestro
haya tenido.

actividades considerando las

Y exponer de qué modo ajusto las

Ademas el diagnostico brinda informacion
imprescindible para poder luego evaluar las

< mejoras. La informacién que describe el punto de
partida servira para comparar con la situacion de
llegada

Y es importante tomar en cuenta las
caracteristicas de desarrollo y aprendizaje,
intereses y gustos para poder entender al

grupo

Tomar en cuenta de los aspectos
familiares de ellos, del rol que juegan

los padres, del nivel socioecondmico, asi
como del tipo de escuela, los servicios con
los que cuenta y la organizacion escolar

Con una descripcion de las caracteristicas
y procesos de aprendizaje de los
alumnos que integran su grupo

Al igual que el enfoque de la asignatura
para trazar las estrategias, lugares, insumos,

Como tambien conocer el contexto
sociocultural, los aspectos que
obstaculizan el aprendizaje, o a los que
favorecen, el contexto escolar

Los docentes deben de tener las

Y corroborar cuanto se ha mejorado y qué
acciones han dado mas resultados, y
aprender del proceso de mejora

~

Brindar ayuda a los alumnos con
necesidades especificas del aprendizaje o
necesidades especiales reajustando las
actividades para un buen aprendizaje

Tales como los elementos generales y particulares
sobre su desarrollo, las formas de aprendizaje, las
< necesidades educativas especiales, las formas de <
convivencia, sus conocimientos, habilidades,
actitudes, valores y destrezas, entre otros

Para llegar a un buen diagnostico implica
analizar la escuela con evidencia empirica,
es decir, trascender las percepciones
subjetivas, que pueden ser erradas y
contradictorias

asignatura

-

Lo que nos lleva en analizar la situacion de
la escuela en general, tener en claro el
objetivo que se quiere lograr, y definir los
problemas entre la situacion actual y la
deseada

Con estos puntos podemos realizar un buen
diagnostico grupal ayudando a disefar

< las actividades, qué materiales podemos requerir, asi
como qué tematicas son relevantes socialmente para
poder relacionarlas con la planeacion

Es importante resaltar el plan de clases ya
gue se hara una seleccion y disefio de
actividades, estrategias y demas
elementos que considere pertinentes,
considerando el enfoque de cada

resultados esperados

Con una evaluacion que deben formar
parte de la secuencia antes
descrita y corresponderan a los procesos y

asociados a él

No hay un solo camino posible para realizar un
diagnostico. Pero si hay algunos elementos clave
< para analizar la situacion de la escuela 'y
focalizarse en el aprendizaje y en los factores

problemas, tales como

Y esto permitira evidenciar
aciertos y areas de oportunidad sobre el
nivel de aprendizaje logrado

Lo que nos lleva a identificar sintomasy

Y se requiere que los profesores conozcan
y dominen diversas estrategias y técnicas
didacticas, ademas del uso eficiente de las

- reflexiones o de explicaciones como <

caracteristicas del contexto internoy <

actividades, tiempo, manera de valorary habilidades para utilizar adecuadamente <

argumentacion de la Planeacion didactica . ..
externo, los estilos de aprendizaje de

sus alumnos

sustento de una conclusion

Lo cual sirve para obtener determinados
resultados, de manera que no se puede
hablar de usar estrategias cuando no hay una
meta hacia donde se orienten las acciones

Sistema de planificacion aplicado a un
conjunto articulado de acciones que
permite conseguir un objetivo

con base en las metas a donde se g
llegar

Estrategias

demas elementos incluidos en la
Planeacion didactica

Ademas es flexible y puede tomar forma

uiere <

objetivos de aprendizaje

las estrategias y técnicas didacticas

aprendizaje

En conclusion la estrategia pedagogica es el
conjunto de procedimientos, apoyados en técnicas
de ensefanza, que tienen por objeto llevar a buen
término la accion didactica, es decir, alcanzar los

telecomunicaciones y los recursos de
informacion para proporcionar un buen

Considerada como un procedimiento

También puede ser un procedimiento

Se centra al sintesis, a los recursos

Buscando obtener eficazmente, a través

Expositivas: exposicion, demostracion
Técnicas interactivas: discusion, estudio de

didactico que se presta para ayudar a

particulares de que se vale el docente para
llevar a efecto los propodsitos planeados
desde la estrategia

l6gico con fundamento psicoldgico,
destinado a orientar el aprendizaje del
estudiante

También se limita a la orientacion del
aprendizaje en areas delimitadas del curso,

de una secuencia determinada de pasos o
comportamientos, uno o varios productos
precisos

Y determinan de manera ordenada la
forma de llevar a cabo un proceso

{ Clases de técnicas <

casos, aprendizaje cooperativo

Técnicas de aprendizaje experiencial:
experiencia de campo, juegos, simulacion,

La Planificacion

técnica

Diferencias entre estrategias,

técnicas y actividades Estrategias para Promover Aprendizajes

Significativos

“~ Los contenidos se clasifican en tres tipos <

Elementos que integran el plan

L. { Plan de clase
diario

Técnicas . o
realizar una parte del aprendizaje que se
persigue con la estrategia
L Son aun mas parciales y especificas que la
Actividades P yesp 9

~ Procedimentales

Conceptuales

“~ Actitudinales

Un documento descriptivo que indica
todo lo que deberas hacer en tus clases.

La situacion o ambiente que se crea en

Y pueden ser aisladas y estar definidas por

las necesidades de aprendizaje del grupo

Acciones que los maestros y las maestras ponen en

practica con el propdsito de garantizar aprendizajes {
escolares significativos, utilizando materiales adecuados

para trabajar con contenidos bien seleccionados

Constituyen un conjunto de acciones que

facilitan el logro de un fin propuesto

Son aquellos datos o hechos que el
alumno debe comprender, e incorporar a
su estructura mental en forma significativa

Se refieren a la formacién de un accionar
positivo segun las valoraciones de la
sociedad en la que se vive

La funcion del profesor es transmitir el

maximo de conocimiento posible, por lo
que es mejor contar con una herramienta
de planificacion que te permita organizar

los contenidos que seran ensefnados de
Mmanera mas logica

caracteristicas fisicas del lugar, de |
caracteristicas de los alumnos, del

Dandose a partir de la interaccion de las

De recuperacion de la percepcion
individual de los alumnos(as) que valoricen
los saberes populares y pauteny
garanticen el aprendizaje significativo de
los conocimientos elaborados

Algunas de las estrategias puedenser <

Generales: son comunes a todas las areas.

Estos contenidos abarcan habilidades
intelectuales, motrices, destrezas,
estrategias y procesos que impliquen una
secuencia de acciones

Procedimientos para la busqueda de
{ Se clasificanen < informacion.

Procedimientos para procesar la
informacion obtenida

Ya que esto posibilita que, ingresando en
la memoria a largo plazo, puedan <
ser traidos o actualizados con facilidad

Lo cual deben contar con el requisito de su
aprendizaje significativo.

-

Motivando al alumno a moldear una
personalidad que opte o prefiera por
< ejercer conductas deseables que sean
provechosas para si mismo y para la
sociedad

Ya que las actitudes son experiencias
internas, subjetivas, que implican evaluar
cosas o situaciones, y emitir sobre ellas
juicios de valor

El plan de clases no es fijo, es decir, puede -~
ser actualizado de manera permanente y
siempre que sea necesario ya que el
enfoque en una clase puede cambiar
durante el curso y también porque la
planificacion se construye antes de
comenzar el curso

Por lo cual puede ocurrir que lo
planificado no sea lo adecuado para el
grupo, debido a sus caracteristicas

la particulares

Es el lider formal del grupo del clase. De él
depende en buena medida la
configuracion de un elevado numero de
factores que determinan el clima del aula

~ Docentes

as
Por lo que debe de a ver una buena
Dando un resalte de los agentes que

Si los datos o hechos se incorporan en
forma arbitraria, sin ningun sentido ni
relacion con otros conocimientos previosy <
si no se ejercitan continuamente por
repeticion, se pierden enseguida

Y es importante Comprender interesarse,
valorar, respetar, escuchar con

respeto, dialogar, entusiasmarse, cumplir
normas, involucrarse, tener predisposicion,
solidarizarse, cooperar, etcétera

En conclusion El plan de clase funciona como
una guia, ya que en él cuentas los pasos a seguir

< durante el curso, la secuencia de contenidos que
vas a ensefar, la forma en que presentaras cada
tema, los métodos y las actividades de evaluacion.

Son también corresponsables de crear o

O también de expositivas de conocimientos
elaborados y/o acumulados, utilizando
recursos orales y materiales escritos variados

Ejemplo: analisis, realizacion de tablas,
graficos, clasificaciones.

critico

<

Porque ensenar actitudes implica conocer
las normas de usos y costumbres, las éticas
y las juridicas, su importancia y su analisis

Tener un buen objetivo en donde se debe
incorporar el estandar en base a cual se
determinara el logro satisfactorio de la
conducta deseada

Como la forma de abordar la materia, la
actitud hacia la formacion y la educacion,
la manera de entender la disciplina, las
normas, el ordeny la organizacion de la
clasey el trato que proporciona a los
alumnos

Tomando en cuenta del trato que reciben

Y hace énfasis al aprendizaje de los
procedimientos que cada nuevo
procedimiento se vinculara con otros
procedimientos ya conocidos por

el alumno, y su aprendizaje supondr3, al
mismo tiempo, la revision, modificaciony
enriquecimiento de ellos

Es conveniente que los contenidos
conceptuales se trabajen en aprendizaje
por descubrimiento, y se aprehendan,
trabajando sobre ellos con los contenidos
procedimentales y actitudinales.

criticarlos

desempeno de roles.

puedes saber y hacer.

Lo importen es que pueden ensenarse
actitudes por observacion, viendo distintos
Mmodelos de conductas, para aceptarlos o

para tener un buen resultado en la clase el
docente debe de incorporar en su plan de
clase la seleccion de actividades didacticas
y los métodos que utilizara, buscando
privilegiar una ensefanza atractiva,
practica y contextualizada

Si el profesor da de manera adecuada lo

antes mencionado puede favorecer el

dialogo, la comprension y la complicidad o

bien favorece el distanciamiento, la

desconfianza, el temor o la indisciplina

generada como rechazo a unas clases
frustrantes y aburridas

También es fundamental que lo que se les

Y los nuevos procedimientos que se van
aprendiendo se vinculan en la estructura
cognoscitiva del alumno ta les como
conceptos, valores, principios y mientras
mas cosas sabes y haces, mas cosas

Y la enseflanza de los procedimientos
resalta que

Lo que nos llega a tener un un ambiente
propicio para la formacion y la educacion
0 bien un ambiente favorecedor del
fracaso escolar y el abandono.

Y resaltar las relaciones que mantienen
entre ellos, el nivel de cohesion como
grupo, el conocimiento y aceptacion

Clima, medida de seguridad, _
El clima de clase es

una clase, en cada una de las asignaturas o
unidades que en ella se imparten, de

<

relacion, orientacion a la tarea,

-< Alumno

y en la medida que se sienten implicados y

explica sea de interés y util y asi lo

docente, la materia, las estrategias y las del

configuran el ambiente

no un buen clima.

disciplina.

manera mas o menos permanente

Cada clase debe tener un espacio
dedicado a explorar los saberes previos en
los estudiantes, sus intereses y debilidades,
esto permitira diagnosticar y planear
procesos de apoyo a estudiantes
aventajados y a aquellos con dificultades

Ritmo de clase <

Y en cada clase se debe procurar respetar
el tiempo asignado a los desempenos
disenados, de este modo se lograran
realizar a cabalidad las actividades
programadas

propio centro que influyen en los
resultados educativos de los alumnos

Mmantenimiento y cambio del sistema.

Destacando el espacio y el mobiliario. La
luminosidad, la temperatura, los ruidos

coparticipes en el proceso educativo

Al igual que distribucion del mobiliario
colocacion de mesas, sillas y otros

reconozcan

en el aula tambien es un espacio para

~ Aula

<

son elementos del ambiente fisico que se
supone que estan cubiertos y controlados
en cualquier centro

<

muebles, la ambientacion o decoracion
del aula que la convierta en un lugar

agradable

promover actitudes y valores encaminados
a desarrollar una convivencia pacifica
entre los seres humano

De este modo no falta o sobra
demasiado tiempo

Produciendo entre otras cosas, cambios en

Ejerciendo la participacion activa de cada
alumno en todo momento y teniendo una
calidad de trabajo y aprendizaje de cada
estudiante

El docente a través de su palabray su

Las que se relacionan con el docente y el entorno

institucional, como son:

estilos de ensefianza, las concepciones teodricas

métodos de evaluacién que utiliza

de la ensefanza, , las estrategias metodologicas
implementadas en clases, el clima escolar y los

~ Aprovechamiento

Aprovechamiento y resultados <

“~ Resulta de aprendizaje

~ Individualizacion

\_ [ndividualizaciony
diferenciacion en clase

“~ Diferencia en clase

Instruccion que se estimula a las
necesidades de aprendizajedelos <
alumnos diferentes

Ensefanza que se adapta a las
preferencias de aprendizaje
de los alumnos diferentes

Medida de las capacidades que presenta

. . el auto concepto y en su nivel de
un estudiante sobre lo que ha aprendido proy

motivacion hacia el aprendizaje

Tomando en cuenta el modulo que
consiste generalmente en un enunciado
especifico en relacidén a lo

gue se va a enseiar,

Un enunciado acerca de lo que se espera
que el alumno deba saber, comprendery /
o ser capaz de demostrar al término de un
periodo de aprendizaje

Resaltando que las metas de aprendizaje
son los mismos para todos los estudiantes,
pero los estudiantes pueden progresar a
través del material a diferentes
velocidades de acuerdo a sus necesidades
de aprendizaje

Solo el método o enfoque de la enseflanza
varia en funcion de las preferencias de
cada alumno

Pero las metas de aprendizaje son los
Mmismos para todos los estudiante

practica hace que a su grupo de
estudiantes tenga logro o fracaso

Teniendo enunciados claros acerca de lo
gue se espera que aprenda el estudiante y
cémo va a demostrar este logro

Todos los estudiantes tienen la

Mmisma meta de aprendizaje, pero la
Manera de ensefanza varia de acuerdo a
como aprende mejor el estudiante

Es importante resaltar los variables del
rendimiento de alumno que puede ser

Las que se relacionan con el alumno, como
son: perfil sociodemografico, antecedentes

~ académicos, disposicion o actitudes
estrategias de aprendizaje, conductas
motivacion

De esta manera, los resultados de
aprendizaje son mas precisos, mas faciles
de redactar y mucho mas claros

Eso hace que los maestros
utilicen una variedad de métodos
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<

mutuos favorecen o dificultan la dinamica
de la clasey por lo tanto el proceso
educativo

-

Y es importante resaltar la proteccion del
medio con el fin de lograr la mayor
seguridad en el entorno, y la educacion del
alumnado en prevencion de accidentes
para lograr la mayor autonomia posible
segun las distintas edades, con el maximo
de seguridad

Relevar datos sobre las trayectorias escolares, Relevar
las calificaciones de los alumnos, Relevar qué
aprendizaje se construye en la escuela, Analizar el
ausentismo de alumnos y docentes, que tanto afecta
el aprendizajes sobre las faltas del docente o del
alumno

<

No todos los procedimientos se ensenfany
se aprenden en la escuela.

La escuela no es la Unica transmisora de
este tipo de saberes.

Algunos se aprenden de manera
espontanea en la vida cotidiana, por
casualidad o por disponer de modelos a
quien imitar con facilidad

procedimentales son

Con ello brindar un aprendizaje segura a
todo el alumnado

Los métodos y recursos que favorecen la
adquisicion de contenidos

Con ello tratar de investigar sobre las practicas de -~

ensenanzay las condiciones institucionales que explican

los

resultados del aprendizaje, si se producen <
descontinuidades e interrupciones en las trayectorias

escolares y si es necesario un cambio en las condiciones o
practicas de la escuela para poder resolverse

La imitacion de modelos, La ensefanza
directa por parte del docente o de otros
alumnos

Ya que en la mayoria de los casos el
problema es de la escuela, no del alumno
ni de su contexto y la escuela debe
enfocarse en lo que puede hacery

no hace, o no hace del todo bien

< puedan acompanar y Recuerde las
indicaciones, instrucciones,
comportamientos; manteniéndolos
actualizados en su memoria

Y requiere que el alumno preste la debida
atencion a las palabras, a las consignhas o
instrucciones, a las ilustraciones que las



