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 Unidad I: El aprendizaje

 1.1 Definición de aprendizaje

 Algunos casos de aprendizaje son fácilmente observables  Otros casos de aprendizaje son más sútiles 

 Las personas aprenden por razones diferentes 
 Algunas aprenden para conseguir recompensas externas 

 Aprenden por razones obvias y más internas 

 Los psicológos definen y conciben el aprendizaje, ofrecen 2 
 definiciones 

 1. El aprendizaje es un cambio relativamente permanente en la 
 conducta como resultado de la experiencia 

 Se refiere a un cambio en la conducta, un cambio externo que 
 podemos observar y refleja la perspectiva de un grupo de 
 teorías conocida como conductismo  La teoría conductista 

 Se centran en el aprendizaje de conductas tangibles y 
 observables, denominadas respuestas 

 2. El aprendizaje es un cambio relativamente permanente en 
 las asociaciones o representaciones mentales como resultado 
 de la experiencia 

 Se centra en un cambio en las representaciones o asociaciones 
 mentales, un cambio interno que no podemos ver, lo que 
 reflejala perspectiva de un grupo de teorías conocidas como 
 cognitivismo  La teoría cognitiva 

 No se centran en la coducta sino  en los procesos de 
 pensamiento 

 Definicioón general del proceso que es consistente ncon el 
 enfoque cognoscitivo 

 El aprendizaje es un cambio perdurable en la conducta o en la 
 capacidad de comportarse de cierta manera, el cual es 
 resultado de la práctica o de otras formas de experiencia 

 El aprendizaje se evalúa con base en lo que la gente dice, 
 escribe y realiza 

 Un 2do criterio  
 Consiste en que el aprendizaje perdura a lo largo del tiempo, 
 excluye cambios temporales en la conducta  Provocados por factores como la droga, alcohol y la fatiga 

 Un 3er criterio  

 Es que el aprendizaje ocurre por medio de la experiencia, 
 excluye los cambios en la conductas determinados por la 
 herencia, cambios que presentan los niños en el proceso de 
 maduracoón  

 1.2 Proceso de aprendizaje

 En este prcoeso se pueden distinguir diferentes fases 
 enlazadas íntimamente una con otra  Un desarrollo adecuado del proceso comprende al menos 9 

 1. La motivación

 El deseo de aprender, las necesidades individuales y las 
 perspectivas futuras impulsan al individuo a aprender más 
 rápida y efectivamente 

 Suele ser un proceso individual y es sentida por cada ser 
 humano de acuerdo a su historia personal 

 Por ello el facilitador puede provocar o maximizar tal necesidad 
 en su discípulo, por medio de estrategias pedagógicas 
 adecuadas 

 2. El interés 

 El interés dentro del proceso de aprendizaje expresa  la 
 intencionalidad del sujeto por alcanzar algún objeto u objetivo 

 El interés está íntimamente unido a las necesidades inididuales, 
 las cuales lo condicionan 

 Autor como Tapia (1997) 

 Consideran que la estimulación del interés de una persona por 
 aprender permite que se concentre mejor en sus 
 pensamientos, buscando conocerlo mejor y más de cerca 

 Está relacionado con la esfera emocional del individuo hace 
 que manifieste ante todo la atención 

 Es la expresión de la orientación general de la personalidad, 
 abarca y guía todos los demás procesos como la percepción, la 
 memoria y el pensamiento 

 La concentración del interés en un solo objeto conduce a un 
 desarrollo unilateral de  la personalidad 

 3. La atención 

 Conforma una faceta del proceso de aprendizaje íntimamente 
 ligada a actividades cognoscitivas como la percepción y el 
 pensamiento 

 La orientación selectiva de la concentración y el pensamiento 
 es el fenómeno principal de la atención 

 Produce una interpretación de los objetos y sucesos con 
 especial claridad y precisión  La estabilidad de la atención depende de algunos factores

 La peculiaridad del tema de estudio, su grado de dificultad, la 
 familiaridad con ella, su comprensibilidad, la postura del sujeto 
 con respecto al tema 

 4. La adquisición 

 Es una fase del proceso de aprendizaje en la cual  el estudiante 
 se pone inicialmente en contacto con los contenidos de una 
 asignatura 

 Un simple concepto puede encadenar las ideas de tal modo 
 que la cantidad de loq ue se aprende se reduce y el nuevo 
 conocimiento se retiene mas tiempo y se aplicar con mayo 
 efectividad

 5. La comprensión y e interiorización 

 Una de las fases más avanzadas, involucra el pensamiento, la 
 capacidad de abstracción y comprensión de conceptos, como la 
 memoria significativa 

 La comprensión está relacionada con la capacidad crítica del 
 estudiante, le ayuda a juzgarlo y relacionar con contenidos 
 anteriores 

 El único signo seguro de comprensión es la transferencia

 Una respuesta acertada o la explicación de una situación nueva 
 basada en conocimientos comprendidos o la reconstrucción de 
 una nueva respuesta dada 

 La abstracción 

 Consiste en la división o separación de una determinada faceta 
 de un tema tratado, de una cualidad particular, de un dato o 
 factor 

 6. La asimilación 

 Una fase del proceso de aprendizaje en la cual se almacenan o 
 guardan aspectos positivos de los conocimientos y experiencias 
 a  lo que el estudiante estuvo expuesto

 Suele conservar a mediano y largo plazo, porque satisfacen sus 
 necesidades, cubren sus intereses 

 Talizina (1988) 

 Enuncia que el camino del desconocimiento al conocimiento no 
 se caracteriza pos la sustitución de unos errores por otros, sino 
 por la sustitución de las formas de existencia de los nuevos 
 conocimientos 

 7. La aplicación 

 Los cambios conductuales originados en el individuo casi 
 siempre suelen afirmarse cuando son expuestos en práctica o 
 aplicados en situaciones nuevas 

 Sperling (1972) 

 Enuncia que en muchas situaciones problemáticas el no llegar a 
 una solución adecuada puede resultar en lago más que una 
 molestia 

 8. La transferencia 

 Es el efecto que una tarea de aprendizaje produce sobre otra 
 Resulta más práctico considerar a la transferencia como una 
 etapa del aprendizaje y no como el aprendizaje mismo 

 No todo lo que se enseña en los centros educativos, a veces 
 inclusive en la universidad, es aplicado por el individuo en 
 situaciones posteriores, no es susceptible de transferencia 

 9. La evaluación 

 Constituye la etapa final del proceso de aprenidzaje, de la 
 observación e interpretación de los resultados depende que el 
 proceso se reencauce, modifique o mantenga con el mismo 
 ritmo

 Existe maneras como los docentes pueden tratar de evaluar 
 adelantos de sus estudiantes 

 Desde la observación directa, la observación sistemática, hasta 
 los test estandarizados que evalúan el desarrollo de 
 competencias puntuales 

 1.3 Teoría y filosofía del aprendizaje 

 El aprendizaje podría analizarse bajo el título de epistemología 
 Se refiere al estudio del origen, la naturaleza, los límites y los 
 métodos del conocimiento 

 Las 2 posturas sobre el origen del conocimiento y su relación 
 con el entorno son el racionalismo y el empirismo 

 Racionalismo

 Se refiere a la idea de que el conocimiento se deriva de la 
 razón, sin la participación de los sentidos

 Platón 

 Quien distinguió entre el conocimiento adquirido por medio de 
 los sentidos y adquirido por la razón 

 Creía que las cosas se revelan a las personas gracias a los 
 sentidos 

 Elude el dilema en Menón asumiendo que el verdadero 
 conocimiento o el conocimiento de las ideas es innato y se 
 torna a través de la refelxión  Se aprende recordando lo que existe en la mente 

 La razón es la facultad mental más elevada ya que mediante 
 ella la gente aprende ideas abstractas 

 Se refiere a la idea de que el conocimiento se deriva de la 
 razón, sin la participación de los sentidos

 Descartes 

 Utilizó la duda como método de indagación, mediante ella llegó 
 a conclusiones que eran verdades absolutas y que no estaban 
 sujetas a duda alguna 

 Empirismo 

 Sostiene la idea de que la única fuente del conocimiento es la 
 experiencia 

 Utilizó la duda como método de indagación, mediante ella llegó 
 a conclusiones que eran verdades absolutas y que no estaban 
 sujetas a duda alguna 

 Aristóteles discípulo y sucesor de Platón 

 No estableción una diferencia clara entre la mente y la materia, 
 el mundo externo es la base de las impresiones sensoriales de 
 los seres humanos 

 Las leyes de la naturaleza no se pueden descubrir por medio de 
 las impresiones sensoriales sino por la razón 

 Contribuyó a la piscología con sus principios de asociación 
 aplicados a la memoria 

 Filósofo británico John Locke 

 Quien desarrolló una escuela de pensamiento que si fue bien 
 empírica, no legó a ser verdaderamente experimental 

 Señaló que no existen ideas innatas sino que todod el 
 conocimiento se deriva de 2 tipos de experiencias 

 Las impresiones sensoriales del mundo extero y de la 
 conciencia personal 

 Las ideas de adquieren a partir de las impresiones sensoriales y 
 de las reflexiones personaes acerda de esas impresiones 

 Berkeley 
 Creía que la mente es la única realidad, era empirista porque 
 consideraba que las ideas se derivan de las experiencias 

 Mill 

 Fué empirista y asociacionista pero rechazó el concepto de que 
 las ideas simples se combinan en forma ordenada para formar 
 ideas complejas 

 1.4 Evaluación del aprendizaje

 El aprendizaje es inferido, no lo observamos de manera directa 
 sino a través de sus prductos y resultados 

 La evaluación implica un intento formas de determinar el 
 estatus de lso estudiantes 

 1.4.1  Obervación directa 
 Consiste en obervar ejemplos de comportamiento de los 
 estudiantes para evaluar si ha ocurrido o no el aprendizaje 

 Es un índice válido del aprendizaje si las observaciones son 
 claras e implican poca inferencia por parte del observador 

 1.4.2 Exámenes escritos 

 El aprendizaje se evalúa a partir de los exámenes escritos de 
 los alumnos mediante pruebas, cuestionarios, tareas, trabajos 
 finales e informes 

 Los profesores deciden si tuvo o no lugar un aprendizaje 
 adecuado 

 1.4.3 Exámenes orales 
 Son parte integral de la cultura escolar, los docentes piden a los 
 alumnos que respondan preguntas y evalúan su aprendizaje  

 La expresión verbal es una tarea y los educandos podrían 
 enfrentar problemas para traducir en palabras 

 1.4.4 Autorreportes 
 Son las vealuaciones y afirmaciones que formulan las personas 
 acerca de ellas mismas 

 Adoptan a varias formas: cuestionarios, entrevistas, 
 recapitulación dirigida, pensamiento en voz alta y diálogos 

 1.5 La motivación 

 La tesis central es que existe una relación estrecha entre la 
 motivación y el aprendizaje que influyen mutuamente 

 El modelo describe 3 fases: antes de la tarea, durante la tarea y 
 después de la tarea 

 1.5.1 Antes de la tarea 

 Los alumnos emprenden las tareas con varias metas, aprender 
 el material, tener un buen desemeño, terminar primero 

 Wentzel 
 Demostró los estudiantes poseen metas sociales que pueden 
 integrar a las académicas 

 Wigfield y Eccles (1992)
 Los estudiantes tienen percepciones distintas del valor, o 
 importancia percibida del aprendizaje 

 Se pueden sentir emocionados, ansiosos o no experimentar 
 una emoción en particular 

 El apoyo social incluye los tipos de ayuda que sus profesores y 
 compañeros les puedan brindar en la escuela, ayuda de los 
 padres 

 1.5.2 Durante la tarea 

 Las variables en la instrucción incluyen a los profesores, las 
 formas de retroalimentación, materiales y el equipo 

 Se considera que esas variables influyen e el aprendizaje 
 también afectan la motivación 

 La retroalimentación del docente puede alentar o desalentar

 La instrucción puede aclarar o confundir 

 Las variables en el conteto incluyen los recursos sociales y 
 ambientales 

 Factores como la ubicación, la hora del día, las distracciones, la 
 temperatura 

 1.5.3 Después de la tarea 

 Se refiere al tiempo en que se ha completado la tarea
 Periodos de autorreflexión en que los estudiantes suspenden la 
 tarea y piensan en su trabajo

 Los estudiantes que esperan tener un buen desempeño y 
 reciben resultados positivos del aprendizaje tienden a estar 
 motivados para seguir aprendiendo 

 1.6 Autorregulación 

 Se refiere a los procesos que usan los aprendices para dirigir 
 sus pensamientos, snetimientos y acciones a la obtención de 
 sus metas 

 Los estudios de autorregulación durante el aprendizaje 

 Empezó como una consecuencia de las investigaciones 
 psicológicas sobre el desarrollo del autocontrol en niños y 
 adultos 

 Desde la perspectiva de la teoría conductual 

 La autorregulación supone elegir entre diferentes conductas y 
 posponer el reforzamiento inmediato a favor del reforzamiento 
 demorado 

 Las personas autorregulan sus conductas comenzando por 
 decidir cuáles conductas regular 

 Establecen estímulos discriminativos para presentarlas, se 
 autoinstruyen cuando considera necesario

 Implica que la persona registre por sí misma la frecuencia o 
 duración de la conducta 

  3 subprocesos clave de la autosupervisión, la autoinstrucción y 
 el autoreforzamiento 

 Autosupervisión 

 Se refiere a la atención deliberada que se presta a algún 
 aspecto de la conducta propia 

 Las conductas pueden ser evaluadas en dimensiones como 
 calidad, la tasa, la cantidad y la originalidad 

 Es necesario enseñar a los estudiantes a utilizar 1 o más 
 métodos de autosupervisión 

 Las narraciones, conteso de frecuencia, medidas de duración, 
 medidas de muestreo temporal, calificaciones conductuales, 
 huellas conductuales y documentos de archivo 

 Autoinstrucción 

 Se refiere al establecimiento de estímulos discriminativos que 
 dispongan la ocasión para respuesta autoregulatorias que llevn 
 al reforzamiento 

 No es igual que el entrenamiento para estudiar de manera 
 independiente 

 L a estrategia de instrucción es un medio eficiente para mejorar 
 la comprensión y la autoeficacia de los malos lectores 

 Autoreforzamiento 

 Se refiere al proceso por el que los aprendices se entregan 
 reforzamiento contingente al desempeño de una respuesta 
 deseada, lo que incrementa la probabilidad de una respuesta 
 futura

 Investigaciones muestran que contingencias de reforzamiento 
 mejoran el desempeño académico 

 No queda claro si el autorefozamiento es más eficaz que el 
 reforzamiento otorgado externamente 

 1.7 Desarrollo y aprendizaje 

 Se refiere a los cambios que ocurren con el tiempo en un 
 patrón ordenado y favorecen la supervivencia 

 Ocurren udrante el curso del ciclo de vida y no en un solo 
 momento 

 Tipos de teorías del desarrollo  Meece (2002)  Identificó 5 clases pricipales de teorías 

 1. Teorías biológicas 

 Presentan el desarrollo humano como un proceso que se 
 despliega 

 El ambiente proporciona las oportunidades para crecer pero no 
 ejerce una influencia directa 

 El comentario de Darren acerca del ataque de las hormonas 
 inidca una perspectiva biológica del desarrollo 

 Las normas de Gesell proporcionan expectativas generales y 
 pueden ser útiles para identificar a los niños que no se ajustan 
 a las experiencias basadas a la edad  

 La investigació biológica actual se concentra en el grado en que 
 las características cosgnoscitivas, conductuales y de 
 personalidad tienen predisposiciones genéticas 

 2. Teorías psicoanalíticas 

 Los niños pasan por una serie de etapas, cada una de las cuales 
 es cualitativamente de las precedentes

 2 Teóricos psicoanáliticos fueron Sigmund Freud y Erik y 
 Erikson 

 Freud (1966)
 Creía que la estructura básica de la personalidad del niño se 
 establecía durante los primeros 5 años de vida 

 Erikson (1963)
 Creía que el desarrollo es un proceso permanente por lo que 
 planteó etapas del desarrollo  en la vejez 

 3. Teorías conductuales 

 No especifican periodos críticos en el desarrollo 
 La capacidad para aprender se mantiene durante todo el ciclo 
 de la vida 

 Restan importancia al papel que desempeñan los factores 
 personales asociados con los aprendices, como pensamientyos 
 y las emociones y la interacción entre aprendices y sus entornos

 4. Teorías cognoscitivas 

 A partit del trabajo de Piaget al inicio de la década de 1960
 Las teorías cognoscitivas han adquirido importancia en el 
 campo del desarrollo humano 

 Se enfocan en cómo los niños construyen su comprensióin de 
 sí mismos y del mundo que los rodea 

 Son interactivas porque explican el desarrollo en términos de 
 las interacciones entre los factores personales, conductuales y 
 ambientales 

 5.Teorías contextuales  Bronfenbrenner (1979)

 Propuso un bien conocido modelo contextual que plantea que 
 el mundo social infantil se puede concebir como un conjunto 
 de círculos concéntricos en los que el niño ocupa 

 El punto común de 3 círculos que se cruzan: la escuela, 
 compañeros y la familia 

 Fuera de esos círculos más grande contiene al vecindario, la 
 familia extensa, comunidad, iglesia, lugar de trabajo y medios 
 de comunicación 

 El círculo más exterior contiene influencias como leyes, valores, 
 sistemas políticos y económicos y costumbres sociales 



 Unidad I. El aprendizaje 

 1.8 Procesos de almacenamiento en la memoria 

 Son 6 procesos cognitivos que influyen en la memoria a 
 largo plazo 

 1.8.1 Selección 

 La información con mayor significado debe ser atendida y 
 codificada para que pueda pasar a formar parte de la 
 memoria a largo plazo 

 Requiere tiempo como una implicación activa de la 
 memoria de trabajo tiene una capacidad muy limitada 

 Gagné (1985) 
 Ha estimado que los alumnos solo puede procesar 6 
 fragmentos de información por minuto

 1.8.2 Práctica 

 En su modelo de memoria de almacenamiento dual, 
 Atkinson y Shiffrin (1971)

 Propusieron que la práctica también permite almacenar la 
 información en la memoria a largo plazo  

 Algunos investigadores han propuesto que la práctica sólo 
 favorece el almacenamiento en la memoria a largo plazo si 
 el aprendiz asocia durante el proceso la nueva información 
 con el conocimiento que ya posee

 El mantenimiento de la práctica es suficiente para 
 mantener la información en la memoria de trabajo, pero 
 insuficiente para trasladarla a la memoria a largo plazo 

 1.8.3 Aprendizaje significativo 

 Al relacionar la información nueva con el conocimiento que 
 ya existe a largo plazo encontramos el significado 

 Suele conocerse como aprendizaje significativo también es 
 aquello a lo que nos referimos cuando hablamos de la 
 comprensión 

 Aprendemos de manera significativa cuando almacenamos 
 la información en la memoria a largo plazo 

 Parece facilitar tanto el almacenamiento como la 
 recuperación, la información se almacena rápidamente y se 
 recupera con más facilidad 

 1.8.4 Organización interna  Un conjunto de información que tiene que aprenderese
 Se almacena de manera más eficaz y se recuerda de una 
 manera más complera cuando está organizada 

 1.8.5 Elaboración 

 Cuando las personas recibimos una información nueva, 
 solemos imponer nuestra propia interpretación realizando 
 suposiciones, inferencias 

 Aprendemos esa interpretación junto con la información 
 que en realidad estamos recibiendo 

 Consiste en un proceso mediante el que aprendemos algo 
 más que la información que realmente recibimos 

 1.8.6 Imágenes visuales 

 Es como dibujos mentales que representan el aspecto de 
 las imágenes 

 Las investigaciones señalan de forma incuestionable que el 
 establecimiento de imágenes visuales es una herramienta 
 poderosa para almacenar la información a largo plazo 

 Las perdad de cualquier edad tenemos la capacidad de 
 memoria muy fiable para la información visual 

 1.9 Factores que afectan el almacenamiento en la 
 memoria 

 Existen ciertas variables que inluyen en la manera como se 
 almacena la información en la memoria a largo plazo 

 Memoria de trabajo
 La memoria a largo plazo suele ser más eficaz cuando el 
 material nuevo se conecta con el conocimiento previo 

 Deben ser conscientes de la relación que existe entre 
 ambos 

 Conocimiento previo

 Conexión de una información nueva con nuestro 
 conocimiento previo solo cuando disponemos de algún 
 conocimiento que tenga una relación 

 Uno de los factores importantes que ifluyen en el 
 almacenamiento en la memoria largi plazo es el acervo de 
 saberes que tiene una persona 

 Aprendices que no disponen de ese cúmulo de 
 conocimientos, se ven obligados a recurrir estrategias de 
 aprendizaje mecánico

 Conceptos previos erróneos 

 Cuando las personas hcaen colaboraciones, utilizan lo que 
 ya saben sobre un tema para ampliarlo para dar sentido a la 
 nueva información 

 Si una persona piensa que la información nuesva es 
 claramente respecto9 a su actual conocimiento del mundo 
 lo más probable es que ignore dicha información 

 Puede ocurrir que distorsione la nueva información para 
 que se adapte a su propio conocimiento 

 Expectativas 

 Establecemos expectativas sobre las cosas que vemos y 
 oímos, expectativas que se basan en nuestro conocimiento

 Pueden influir sobre la forma en que modificamos y 
 almacenamos la nueva información en la memoria a largo 
 plazo 

 Los lectores principiantes están obligados a prestar atención 
 a las letras que leen y por lo tanto suelen leer con mucha 
 lentitud y comprenden muy poco

 Verbalizaciones 

 Una actividad que facilita el almacenamiento en la 
 memoria a largo plazo es la verbablización, hablar o escribir 
 sobre una experiencia 

 Los niños suelen hablar con sus padres o maestros sobre 
 acontecimientos pasados o actuales y refuerza su recuerdo 
 de esos acontecimientos 

 Suelen adoptar la forma de autoexplicaciones un tipo de 
 habla privada que aparece cuando el aprendizj intenta 
 comprender algún asunto complicado

 Actividad 

 Existen amplia variedad de acciones físicas que parecen 
 promover el almacenamiento en la memoria a largo plazo 

 Los alumnos de la ESO comprenden mucho mejor los 
 conceptos científicos cuando se les pide que los 
 representen de alguna manera 

 Los niños de 7° de primaria comprenden mejor conceptos 
 relacionados con la interpretación de mapas 

 Repetición y revisión 

 La p´ractica-repetir una y otra vez durante unos cuantos 
 segundos o minutos 

 Puede mantener la información en la meoria de trabajo de 
 manera indefinida 

 Con esta práctica tan efímera, revisar y practicar la 
 información y los procedimientos de acción a intervalos 
 periódicos de semanas, meses o años  Mejora la retención y la realización de esas tareas 

 En el ámbito de la Psicología cognitiva contemporánea  Este fenómeno se conoce como efecto de espaciamiento 

 1.10  Cómo se codifica la información en la 
 memoria 

 Probablemente se codifica en la memoria a largo plazo de 
 varias formas  Puede que se codifique simbólicamente

 Representada en la memoria en forma de palabras, de 
 expre4siones matemáticas u otros sistemas simbólicos 

 La información del ambiente se almacena en forma de 
 imágenes que conservan las características físicas 

 La información también se puede representar en forma de 
 preposiciones 

 Existen 4 formas de codificar la información  Símbolos, imágenes, proposiciones y  producciones 

 Codificación en forma de símbolos: palabras, números, etc.

 Un símbolo es algo que representa un objeto o un suceso, 
 sin tener muchas veces un parecido directo con el objeto o 
 suceso

 Parte de la información se almacena en forma de palabras 
 como código verbal 

 Las personas ponen etiquetas a la mayoría de los objetos y 
 acontecimientos de su vida 

 Las personas a veces aprendemos cosas de forma textual: el 
 monólogo de Hamlet o la letra de Blanca Navidad 

 Las personas utilizan el lenguaje para que les ayude a 
 asociar cosas en la memoria 

 Codificación en función de la apriencia: imagénes mentales

 Los psicólogos 
 Creen que los individuos almacenan imágenes en varias 
 modalidades, incluyendo la visual, auditiva y olfativa 

 La investigación y la teoría han enfatizado las imágenes 
 visuales 

 Los investigadores han encontrado mas evidencias 
 convincentes de la existencia de las imágenes mentales 

 La meoria de los humanos del material visual a menudo es 
 mejor que la memoria material puramente verbal 

 Las personas tienden a recordar mejor la información 
 cuando se les presenta de forma verbal y visual 

 Codificación en función del significado: preposiciones 

 Las personas son capaces de recordar el significado de lo 
 que ven u oyen que los detalles precisos y palabra por 
 palabra 

 Teóricos del aprendizaje creen que los significados se 
 almacenan en preposiciones 

 Definición de John Anderson (1990)
 Una preposición es la unidad más pequeña de 
 conocimiento 

 1. Puede figurar como declaración o afirmación 

 2. Se puede juzgar como verdadera o falsa 

 Codificación en función de las acciones: procedimientos 

 Una parte de nuestro conocimiento es procedimental 
 Sabemos como llevar a cabo determinadas acciones y 
 actividades 

 Algunos autores han sugerido que el conocimiento 
 procedimental se codifica en forma de procedimientos 

 Los procedimientos se pueden describir como una serie de 
 reglas del tipo Si, Entonces 

 1.11 Conceptos 

 Los niños empiezan a categorizar aspectos del entorno a 
 una edad temprana como los 3 mese de edad  Sus categorías forman la base de sus primeros conceptos 

 Un concepto es una clase de objetos o de hechos que 
 comparten una o más similudes 

 Algunos conceptos se definen por características fácilmente 
 observables y son bastante fáciles de aprender 

 Otros conceptos resultan más díficiles de aprender porque 
 se basan en criterios abstractos, relativos y a veces  
 equívocos 

 Conceptos concretos  
 Se identifican fácilmente por la apriencia física: vaca, rojo y 
 redondo 

 Conceptos abstractos 
 Son díficiles de concebir en función de características 
 concretas y observables: inteligencia, carisma y trabajo  Se describen mejor con una definición normal 

 1.12 El olvido 

 Los teóricos han ofrecido algunas explicaciones acerca de 
 por qué olvidamos gran parte de lo que aprendemos 

 Decaimiento  Primeras décadas de la Psicología cognitiva 

 Teórciso pensaban que una vez que la información estaba 
 almacenada en la memoria a largo plazo se quedaba 
 permanentemente 

 Se ha convencido que la información puede debilitarse o 
 decaer y finalmente desaparecer de la memoria, sobre todo 
 cuando la información no se usa 

 Subsunción eliminadora 

 Una variación de la teoría del decaimiento  Es la noción de la subsunción eliminadora de Ausubel 

 Según Ausubel 

 El aprendizaje significativo es un proceso de subsumir 
 nueva información en la meoria a largo plazo bajo otras 
 informaciones generales y supraordinales 

 Con el tiempo la información específica puede ser 
 absorbida por la supraordinal es decir son subsumidas de 
 forma eliminatoria 

 Interferencia 

 En el olvido se puede describir mejor como una teoría de la 
 confusión  Un individuo aprende muchas respuestas y las mezlca 

 Los teóricos del aprendizaje verbal han llamado a este 
 fenómeno competencia de respuesta 

 Las asociaciones múltiples con un concepto pueden retrasar 
 el teimpo de recuperación de la información  Un fenómeno que Anderson denominó el efecto abanico 

 Fallos en la recuperación 

 Podrá recordar ocasiones en las que no ha podido 
 rememorar algo en un momento determinado luego se 
 acordó 

 La información estaba en su meoria a largo plazo pero no 
 pudo recuperarla cuando deseaba 

 Se producen cuando las personas no consiguen buscar en 
 ella parte de la memoria a largo plazo que contiene la 
 infromación que desea 

 Quizá la infromación se almacenó sin conectarla a otras 
 ideas 

 En consecuencia, incluso una búsqueda amplia la memoria 
 no consigue enfocarla 

 Represión 

 Las noticias que nos afectan emocionalmente pueden 
 provocar recuerdos fotográficos 

 En algunas situaciones que podemos sufrir una experiencia 
 que es tan dolorosa o nos afecta tanto emocionalmente que 
 no tenemos que recordarla 

 Este fenómeno se conoce como represión fue descrito por 
 primera vez por Sigmund Freud 

 Para describir la represión en terminología contemporánea 

 La información dolorosa empieza a producir ansiedad 
 cuando se acera a la parte relevante de la meoria a largo 
 plazo 
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