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Una empresa es una organizacion de personas y
recursos que buscan la consecucién de un beneficio
econdmico con el desarrollo de una actividad en

particular.

Funcién
Extraer recursos, producir productos,
comercializar productos o prestar servicios,
dependiendo del tipo de empresa que sea.

Los roles son aquellas funciones o habilidades
especificas que realiza cada miembro de un grupo
de personas en el entorno laboral, con el objetivo
de garantizar la productividad y eficiencia.

Las organizaciones sociales pueden tomar varias
formas dependiendo del contexto social. En el
k contexto de los negocios, una organizacién social
puede ser una empresa, corporacion, ete.



Satisfacen una necesidad.

Buscan un beneficio econdmico.

¢ Poseen recursos humanos.

Disponen de capital.

Variedad de perfiles profesionales.
e Son un equipo de trabajo.

Diversidad de departamentos.

Trabajan para cumplir objetivos

La administraciéon de empresas es la ciencia social

que aborda el proceso de planificar, organizar, dirigir

y controlar los recursos y actividades de una
organizacién para alcanzar sus objetivos.

La visién organizacional, incorpora las
habilidades y recursos colectivos de los
miembros y requiere que el lider o gerente de
la organizacién sea la fuerza impulsora que
dirija el barco y guie a los demds en el
camino.




