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Psicodiaqnostico
Y diaqnéstico

Conccpto

el psicodiagndstico es una herramienta utilizada en
el proceso de diagndstico en psicologia, que permite
obtener informacién detarlada sobre el perfil
psicoldgico del paciente, mientras que el diagnéstico
es el resultado de la evaluacién clinica del paciente
que incluye la aplicacidn de téenicas y pruebas de

psicodiagndstico.

I;:]emplos

® Recogidade
informacidn inicial,
mediante la entrevista
con el paciente y
familiares, si procede.
Evaluacidn, utilizando
tests psicoldgicos y
pruebas de diversa
naturaleza, seqln el
caso.

Procedimiento de
aplicadién de pruebas

:Que es?

Las pruebas psicométricas son herramientas
utilizadas en el dmbito de la psicologia y la
seleccién de personal para evaluar las
habilidades, aptitudes, personalidad y otros
aspectos importantes en el desempeno
laboral y académico de un individuo.

Ncuropsidoloqia

L’oncepto

La neuropsicologia es una disciplina cientifica
que estudia cdmo el comportamiento
humano, la cognicién y la emocidn estén
relacionados con el funcionamiento del

cerebro y los procesos mentales.
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® Evaluacién de la memoria:
seanalizael
funcionamiento de la
memoria a corto y largo
plazo con el fin de
identificar alteraciones o
deterioros.

Pruebas de evaluacién
cognitiva: se utilizan
pruebas que evaldan el
rendimiento cognitivo en
dreas como la atencidn, el

lenquaje, el razonamiento
o la percepcién.

Tipos de pruebas
neuropsicologicas

Concepto

Las pruebas neuropsicoldgicas son una serie de
roced i pecializadas utilizadas
en la evaluacién del cerebro'y el sistema nervioso
central. Estas pruebas miden las funciones
cognitivas, tales como atencién, memoria,
percepcién, lenguaje y habilidades motoras.
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® Pruebas de lenguaje:
miden la capacidad del
individuo para entender y
expresar el lenguaje,
como la prueba de
denominacidén.

Pruebas de funciones
ejecutivas: evalian la
capacidad del individuo
para planificar, organizar
y llevar a cabo tareas
complejas, como la

prueba de torre de Hanoi.
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