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C Liderazgo >

El liderazgo es considerado como el
grado de influencia que tiene un
individuo o conjunto de individuos en
otros, para el logro de un fin valioso.
Importancia del liderazgo.

La direccioén es la tercera fase del
proceso administrativo, es decir, la
direccidén es la ejecucion de los planes
de acuerdo con la estructura
organizacional que se ha disenado

El lider, debe ser capaz de tener muy
buena comunicacion y una
capacidad de integracion, es hacer
que los miembros de la organizacién
liberen su energia para el logro de un
objetivo comun

Delegacion de responsabilidad
y autoridad

Las decisiones programadas son
procedimientos repetitivos y
rutinarios. las decisiones no
programadas, en cambio, se refieren
a los problemas no estructurados o
de gran importancia




