SUDS

[ PASION POR EDUCAR |

Nombre de alumno: Mario Paolo
Solano Hdez

Nombre del profesor: Carlos
Eduardo Morales

Nombre del trabajo: Super nota

Materia: Alta direccidon y
gobierno corporativo.

Grado: 9no cuatrimestre.

Comitan de Dominguez Chiapas a 07 de julio de
2023



MOTIVAGION Y
LIDERAGO

El liderazgo se ocupa del aspecto
de las personas en una
organizacién, mientras que la
gerencia se encarga de aspectos
técnicos y el contenido del trabajo.

CARACTERISTICAS DEL
LIDER

Capacidad de marcar objetivos
Humildad y tolerancia

El aprendizaje

Responsable

Carisma

Compromiso

Habilidades sociales

Persona comunicativa

TIPOS

1.Estilos de liderazgo
2. Liderazgo burocratico 7. Liderazgo natural -
3. Liderazgo carismatico 8. Liderazgo orientado a de Liderazgo
4.liderazgo participativo o la tarea

democratico 9. Liderazgo transaccional
5. Liderazgo ‘Laissez-faire’ 10. Liderazgo
6.Liderazgo orientado a las transformaciona

personas

Liderazgo ético

Liderazgo transformacional
Liderazgo transformacional
Liderazgo complejo
Liderazgo auténtico
Liderazgo relacional




