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ique es?

Evaluar el desempeno
laboral
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~
El desempernio laboral es el rendimiento que
un trabajador refleja al momento de realizar

las actividades que le corresponden.

es una de las tareas mds importantes que el
Departamento de Recursos Humanos de toda
empresa deberia realizar.

entajas de medir el desempeno
de empleados

J
)

Clima laboral:

. Limitan la subjetividad.

« Mejoran la productividad y eficacia de los equipos.

« Ayudan a planificar y organizar mejor el trabajo.

. Detectan competencias y habilidades quizds
desapercibidas.

1
que un empleado se encuentra en un ambiente de
constante hostigamiento, estrés, falta de motivacion,
higiene, etc., puede desatar su desinterés o falta de
compromiso para hacer un trabgjo de calidad.

Falta de capacitacion:

g@@@ﬂ%

Pasion:

~
existen puestos de trabajo que requieren conocimiento
especializado y que requieren un nivel educativo
minimo o se refuerzan a través de cursos y
capacitaciones de personas con experiencia.
J
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N
acer una evaluacion completa y adecuada de
los empleados es necesario que los programad

de desempeno se lleven a cabo por lo menos

anualmente. y,
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APRENDA A RECONOCER EL
ESTRES

)

EVITE EL ALIVIAR EL ESTRES DE
MANERAS POCO SALUDABLES

J

Reconozca las cosas que no
puede cambiar.

)

Evite las situaciones
estresantes

)

N
El primer paso para manejar el estrés es
reconocer la presencia del estrés en su vida.
Todo el mundo experimenta el estrés de
manerq diferente J
N
Al sentirse estresado, usted puede recurrir a
comportamientos poco saludables que lo
ayuden a relajarse.
J
Aceptar que no puede cambiar ciertas cosas
le permite dejarlas ir y no alterarse.
~

Siempre que le sea posible, aléjese de la fuentd
del estrés

7y

Haga ejercicio.

5@0@

Aprenda a decir que no.

)

~

Realizar actividades fisicas todos los dias es

la mejor y mds fdcil manera de lidiar con el
estrés.

/
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N

Si su estrés viene de realizar demasiadas

tareas en casa o en el trabajo, aprenda a
establecer limites.

&
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