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Mapa conceptual

Nombre del Alumno: Magali Morales Gordillo

Nombre del tema: Organizaciones tipos y caracteristicas.
Parcial |

Nombre de la Materia Estructuras organizacionales
Nombre del profesor: Aldo Irecta Najera.

Nombre de la Licenciatura Psicologia

Cuatrimestre: 3ro
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coordinacion de diferentes
actividades de participantes con
el fin de efectuar transacciones

planeadas con el ambiente

Organizaciones lucrativas

Tienen como fin obtener mayor: dinero
del invertido.

Organizaa’ones sin dnimo de lucro. brindan

un Servicio partficular.

El dinero no puede ser distribuido como
ganancia entre los propietarios de la

oraanizacion

Organizaciones estatales.
implementan la gestion
administrativa de una Nacion.
Brindan servicios basicos y
mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos.

Organizacién administrativa
Ascenso en la organizacion
Asignacién de
responsabilidades

orqanizacion formal : Es clara
con los objetivos que tiene la
empresa y Comprende normas
especificas.

Organizaciones Informales
Relacion de amistad y

anfagoniSmo.

Organizacién privada

Su capital proviene de
accionistas. inversores

privados o propietarios

Organizacién pablica

Garantiza servicios pablicos
a sus ciudadanos. mds que
alcanzar un lucro econémico

Organizaciones pequeiias.
Tienen entre 10 a 41

miembros.

Or‘ganizacién mediana
Tienen entre 50 y 11

miembros

Organizacién social.

Las personas comparten valores.
una manera de ver el mundo.
ideas politicas en coman

Organizacion lineal

Jerarquia de autoridad en la
cual los subalternos obedecen
a Su$ Superiores.

Organizaciones grandes.
tienen entre 200 y 1000

miembros.

Organizacion profesional
Control ejercido por especialistas
independientes.

Organizacion politica

Es una forma de poder. Es
llevada a cabo por individuos
elegidos por los ciudadanos

Organizacién innovadora

Enfasis en la basqueda de
conocimientos para hacer
frente al ambiente dindmico




