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Skinner minimizé la

especulacidn y se
centré casi totalmente
en la conducta
observable.
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Como ambientilﬁhta, Skinner
sostenia que la psicologla no
debe explicar la conducta a
partir de los componentes
fisiolégicos del organismo, sino
mas bien a partir de los

estimulos ambientales

Reconocié laimportancia de
los factores genéticos, pero
insistio en que, dado que
estos quedan fijados en el
momento de la concepcion,
no participan en el control de
laconducta



Skinner insistic en que la
conducta humana debia
estudiarse

cientificamente
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Lla mayoria de los
Segun Skinner (1953, tedricos de la
1987a) para ser personalidad suponen
cientifica, La psicologia que las personas estan
debe evitar los motivadas por impulses
factores mentales internos y que es
internos y Limitarse o = fundamental
hechos fisicos conocerlos.
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Un cientifico hace observaciones
guiado por  Supuestos  tedricos,
formula hipétesis (hace predicciones),
las pone a prueba mediante
experimentos controlados, describe
con honestidad y exactitud Los
resultados y, por ultimo, modifica la
teoria para que concuerde con los
resultados empiricos reales

Skinner (1953) afirmaba que en el conductismo
cientifico son posibles la prediccion, el control y
la descripcion porque el comportamiento es
determinado y Sigue unas leyes. La conducta
humana, como la de las entidades fisicas y
biolégicas, no es caprichosa ni Surge de la
voluntad. Esta determinada por ciertas
variables identificables y Sigue unoS principios
inequivocoS que potencialmente Se pueden
conocer

La conducta, que parece ser
caprichosa o individual,
Skinner dedicé gran parte sencillamente escapaa la

de su tiempo a intentar capacidad actual de prediccion o
control de los cientificos pero, en
teoria, es posible descubrir las

descubrir estas condiciones,
usando un Pl'ocediMiemo condiciones en las que se
que él denominé produce, lo cual permite su

condicionamiento prediccion, control y descripcion.

operante.
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Reforzamiento.
Consiste en presentar
un estimulo que

Reforzador Positivo:

i cuya

Cualquier cosa () ﬂ
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Reforzador Negativo:
Cualqu.ler ?t?sa cuya reduccion Moldeamiento.
o terminacién aumenta la
probabilidad de aparicién de la Reforzar las
conducta inmediata anterior. aproximaciones
El reforzamiento negativo sucesivas a un
resulta eficaz porque elimina -
algo desagradable de la comportamiento
situacion. Por ejemplo, los deseado
animales de circo aprenden
conductas para evitar
descargas eléctricas, golpes y
ruidos molestos.
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_ Cosacuya presencia
disminuye la probabilidad
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€n presentar estimulos
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Propésito de disminuyir la
frecuencia de una conducta.
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Programas de

Reforzamiento y Castigo.

Disposicion particular
para la entrega de
reforzadores; los
programas determinan
la tasa, intensidad y
calidad de la conducta.

Intervalo Fijo 0 periédico:

se basa en interva.l.os
predeterminados o fijos
de tiempo. Un ejemplo de
este tipo de programa es
recoger el cheque de
nuestro sueldo, que
ocurre cada semana ()

cada 15 dias

Intervalo Variable o
esporadico: El
reforzador se da con
intervalos variables de
tiempo. Por ejemplo,
ver un partido de
futbol en espera de un
gol. Puede ocurrir en
cualquier momento.

Razon Variable: El
reforzamiento
corresponde a un
numero variable de
conductas; por lo
general se basa en un
numero promedio de
ellas.

Razon Fija: El reforzador
se da después de
ocurridas un numero
determinado de
Respuestas. Por
ejemplo, una costurera
que recibe un pago por
100 vestidos
confeccionados




CONCLUSION

Se trata de un método de aprendizaje que consta de varias operaciones
mentales que se basan en la experiencia y en el procesamiento de la
informacién que hace el individuo a partir de esta, con el fin de asimilar un
conocimiento y dar una respuesta. De esta manera, en la mente, se
conectan las ideas ya existentes, es decir, lo que ya uno conoce, con la
nueva informacion para profundizar en la memoria y la capacidad de
retencion. El aprendizaje cognitivo no es un método de aprendizaje
reciente, sino que se remonta hasta el afio 1930, cuando el psicologo suizo
Jean Piaget establecio las bases de |a teoria cognitivista, la cual ha ido
evolucionando con aportaciones posteriores de otros psicélogos como
Vygotski, Jerome S. Bruner y David P. Ausubel. En este sentido, Piaget se
aleja de las teorias conductistas, cuyo planteamiento se centra de forma
exclusiva en los factores externos, y apuesta por un enfoque con un
caracter mas introspectivo. Para el autor, las personas no solo se relacionan
con estos factores externos, sino que procesan y almacenan informacion
relativa a estas circunstancias o acciones externas, poniendo en marcha los

procesos cognitivos de la persona para culminar el aprendizaje. La teoria

cognitiva establece un proceso de diferentes etapas para construir el

conocimiento. Este mismo se aplica desde las edades mas tempranas,
donde se aprenden las funciones motoras, hasta las personas adultas, con
conceptos mas complejos, como la resolucién de un problema matematico.
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