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TREDUCAON AL
ErblevakiSie

Espiritu emprendedor

Emprender  es  un 1érming gque tGene maltiples
peepriones, sedun el contextp en que se e eroplee seri
la connotnelan que se le adjudigque

IHehos individuos se caracterizan por su capncidad
para crear ¢ innovars es decir. salen de la costumbre

hacen cosns diferentes para mejorar lo existente st
forma de visuadizar ol comprendedor Lo comparten ,.
Steinhol?, Burdess (1995). Siropolis (1H90) v Deacke \

HEHS), Guienes se refiéren al” emprendedor como’ I N
personin que “hace nedocios exitosos, que -Ic-sau'lnlhs‘
'

nuevas ideas o nuevas formas de enfocar ¢l mereado

Caracteristicas del
emprendedor

Creatividad e innovacion.
Confianza en ¢l mismo v sus capacidades.

‘ Perseverancia.
Capacidad para manejar problemas.

Aceptacion del riesgo.

Tipos de
emprendedores

El emprendedor administrativo. Hace
uso de la investigacion v del desarrollo
para denerar nuevas v mejores formas

de I acer I_ns Ccosas.

El emprendedor oportunista.  Busca
constantemente las oportunidades v se
mantiene alerta ante las posibilidades que
le rodean.

El emprendedor adquisitivo. Se mantiene en
continua innovacion, la cual le
permite erecer v mejorar lo que hace,
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En su afan por crecer y buscar
oportunidades y por

preferir la autonomia, crea unidades
independientes que al final se
convierten en

negocios nuevos, incluso a partir
de alguno ya existente

Genera sus procesos de
innovacion a partir de

elementos basicos ya existentes,
mediante la mejora de ellos.

-

Es importante considerar que el test no es

predictivo, aunque si ofrece una vision general de

algunas de las caracteristicas mas senaladas por

los autores como cruciales —asi como en las 1 f
investigaciones consultadas— y que, por lo tanto, @ ﬂ '
dan una mejor apreciacion de las posibles areas 3_' ’

de mejora o complementacion para el desarrollo . .
del emprendedor

N
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La creatividad es un proceso mental que
consiste en la capacidad para dar existencia a
algo nuevo, diferente, unico y original. Es un
estilo de actuar y de pensar que tiene nuestro
cerebro para procesar la informacion y
manifestarse mediante la produccion de
situaciones, ideas u objetivos innovadores
que puedan, de alguna manera, trascender o
transformar la realidad presente del individuo




EL PROCESO DE LA
CREZATIVIDAD

ES IMPORTANTE SABER DE DONDE SURGE LA CREATIVIDAD. ES
AMPLIAMENTE CONOCIDO QUE EN NUESTRO CEREBRO HAY
DOS HEMISFERIOS: IZQUIERDO Y DERECHO (PABLO CAZAU,
1999). CADA UNO AYUDA A DESARROLLAR UNA CIERTA PARTE
DE LA CREATIVIDAD QUE EL INDIVIDUO NECESITA. LO
FUNDAMENTAL ES CONTAR CON LA HABILIDAD NECESARIA
PARA UTILIZAR AMBOS HEMISFERIOS, YA QUE ASI SE ESTA EN UN
COMPLETO BALANCE Y SE LOGRA UNA CREATIVIDAD MAS
EFECTIVA.

TIPOS DE CREATIVIDZAD

LA ARTISTICA

= .LA ORDINARIA
&./ )
;

EQUIPO DE TRAB/JO

EL HOMBRE, POR NATURALEZA, ES UN SER SOCIAL Y DEBIDO
A ELLO NECESITA DE OTROS INDIVIDUOS PARA CRECER Y
DESARROLLARSE. ESTA ES LA RAZON DE QUE AL INTERIOR
DE LOS DIVERSOS GRUPOS DE INTERACCION HUMANA,
COMO LA FAMILIA, LOS COLEGAS DE OFICINA, LOS
COMPANEROS DE LA ESCUELA O LOS AMIGOS, SURJAN Y
SE FORMEN LOS EQUIPOS DE TRABAJO AL ORGANIZAR
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| C/R/CTERISTICZS DE LOS EQUIPOS
EFECTIVOS DE TRAB/JO
€ D

1. LIDERAZGO PARTICIPATIVO QUE FOMENTE LA INTERDEPENDENCI/
ENTRE LOS MIEMBROS.

2. RESPONSABILIDAD COMPARTIDA QUE PERMITA A TODOS LOS
INDIVIDUOS INVOLUCRARSE EN EL

MISMO GRADO Y, DE ESA MANERA, PROPICIAR UN COMPROMISO
VOLUNTARIO.

3. UNA COMUNIDAD DE PROPOSITO; ES DECIR, LOS INTEGRANTES
CONOCEN CUAL ES SU RAZON
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