
ACTA CONSTITUTIVA DE SANO PECADO S.A de C.V. 

 

CAPÍTULO I 

 

En el municipio de Comitán de Domínguez, Chiapas, México, a los 25 días del mes de Julio del 2023, 

ante mí, Licenciado Juan Antonio López Aranda, en actual ejercicio para el Estado de Chiapas, 

comparecieron Hernández Díaz Brenda Margarita, López Avendaño Felipe de Jesús, López González 

Sarina, López López Roxana Belen, Navarro Arizmendi Elisa Fernanda, Olaguez Ramírez Brenda 

Leticia, Ortega Alfonzo Laura Camila, Pérez Santizo Dámaris Gabriela, Vicente Villatoro Karine 

Abigail y Zacarías Bartolón Ayla Ebed; quienes manifiestan lo siguiente: 

 

Que han convenido constituir una SOCIEDAD ANÓNIMA y para tal efecto, se solicitó y obtuvo 

permiso de la Secretaría de Relaciones Exteriores, Dirección General de Asuntos Jurídicos, Dirección 

de Permisos Artículo 27 Veintisiete Constitucional, el cual fue concedido por la Delegación de 

mencionada Secretaría en esta ciudad, con fecha 15 de junio del presente año. Correspondiéndole el 

número 0569, expediente 102 documento que el Notario tiene a la vista y que agregará al apéndice 

de este instrumento, para que forme parte del mismo, teniéndose por reproducido su texto en este 

apartado. Por último declaran las comparecientes que a fin de formalizar la constitución de la sociedad 

mercantil que pretenden realizar, otorgan las siguientes: 

 

 

 

A T R I B U T O S   

PRIMERA.- DENOMINACION.- Los otorgantes constituyen una Sociedad Mercantil que se 

denominará “SANO PECADO SOCIEDAD ANÓNIMA DE CAPITAL VARIABLE”, pudiendo 

emplearse la abreviatura S.A. de C.V. 

 

 SEGUNDA.- OBJETO SOCIAL.- El objeto de la Sociedad será:  

Prestación de servicios, enajenación de bienes, otorgamiento de uso o goce temporal o cualquier 

actividad ya sea mercantil, civil con o sin fines de lucro económicos, en especial la comercialización, 

importación, exportación, producción de bienes que sean objeto de comercio. 

 

TERCERA.- DOMICILIO SOCIAL. El domicilio de la Sociedad será en el estado de Chiapas, 

pudiendo establecer representaciones, sucursales, franquicias por cualquier modo legal, dentro de la 

República Mexicana. La Asamblea General de Accionistas, el Administrador Único o en su caso el 

Consejo de Administración, podrán designar domicilios convencionales, en nuestro caso el domicilio 

oficial es Primera Avenida Sur esquina con Octava Calle Sur Oriente No. 8 Barrio San Sebastián, 

municipio de Comitán de Domínguez en el estado de Chiapas. 

 

CUARTA.- DURACION.- La duración de la Sociedad será indefinida a partir de la fecha de esta 

escritura 

 

QUINTA.- NACIONALIDAD.- La Sociedad tiene a Nacionalidad Mexicana, por lo que todos los 

socios extranjeros actuales o futuros de la Sociedad, se obligan formalmente con la Secretaría de 

Relaciones Exteriores a considerarse como nacionales respecto a las acciones que adquieran o de que 

sean titulares, así como de los bienes, derechos, concesiones, participaciones o intereses de que sea 

titular la Sociedad, o bien de los derechos y obligaciones que se deriven de los contratos en que sea 

parte la Sociedad con Autoridades Mexicanas, y a no invocar por lo mismo la protección de sus 

gobiernos, bajo la pena en caso contrario, de perder en beneficio de la Nación Mexicana las 

participaciones sociales que hubieren adquirido. Lo anterior aparecerá consignado en los títulos o 

certificados de acciones que al efecto se emitan.  

 



 

 

C  A  P  I  T  U  L  O   II 

SEXTA.- CAPITAL SOCIAL.- El Capital Social  de la sociedad será  variable, con máximo ilimitado, 

y un mínimo sin derecho a retiro de $100,000.00 Moneda Nacional, representado por 11 diez acciones 

nominativas, con valor nominal de $1.00 Moneda Nacional cada una, íntegramente suscrito y pagado 

en la siguiente forma:  

N O M B R E S                                    ACCIONES                                        V A L O R 

Felipe de Jesús López Avendaño                  2                                               $600,000.00 

Brenda Margarita Hernánedz Díaz               1                                               $300,000.00 

Sarina López González                                 1                                               $300,000.00 

Roxana Belen López López                          1                                               $300,000.00 

Elisa Fernanda Navarro Arizmendi               1                                              $300,000.00 

Brenda Leticia Olaguez Ramírez                  1                                              $300,000.00 

Laura Camila Ortega Alfonzo                       1                                              $300,000.00 

Dámaris Gabriela Pérez Santizo                   1                                               $300,000.00 

Karine Abigail Vicente Villatoro                   1                                              $300,000.00 

Ayla Ebed Zacarías Bartolón                        1                                               $300,000.00 

TOTAL                                                        11                                              $3,300.000.00 

 

SEPTIMA.- MODIFICACION AL CAPITAL.- Los aumentos o disminuciones de capital que se 

decreten en el futuro podrán ser aprobados en asamblea ordinaria, quedando sujetos a las siguientes 

condiciones:  

a).- Los Titulares de acciones tendrán derecho de preferencia en proporción al número de las que sean 

dueños, para suscribir las nuevas que se emitan. Este derecho de  preferencia deberá  ejercitarse dentro 

de los quince días siguientes a la publicación que se haga en el Periódico Oficial del Estado de 

Chiapas, del acuerdo de la asamblea relativa al aumento del capital social. - - 

b).- Las acciones de la nueva emisión, representando el aumento del capital social, que no hubieren 

sido suscritas por los socios preferentes dentro del término mencionado en el inciso anterior, serán 

ofrecidas libremente al público con aprobación del Consejo de Administración o del Administrador 

Único en su caso. 

c).- En caso de que algún accionista quiera vender sus acciones, deberá  dar aviso fehaciente a los 

demás accionistas para que estos ejerciten, si así les conviene, el derecho del tanto para adquirir las 

acciones de que se trate 

d).- Las amortizaciones del capital no surtirán efecto sino hasta el final del ejercicio social que esté 

corriendo si han sido decretadas antes del último trimestre del mismo, o hasta el final del siguiente si 

se hubieren decretado después, y se publicaran en la forma ordenada por el Artículo 9o. Noveno de 

la Ley General de Sociedades Mercantiles. 

OCTAVA.- ACCIONES.- La sociedad llevará  un libro especial en que se anotarán los movimientos 

de aumentos o disminuciones de capital social y de cambios de titulares de las acciones. Todas las 

acciones representarán los mismos derechos y obligaciones, teniendo cada uno derecho a un solo voto 

sin limitación de ninguna especie en las asambleas generales de accionistas.  

NOVENA.- ASAMBLEAS.-  No podrá ejercitarse el derecho de separación de un accionista cuando 

tenga como consecuencia reducir a menos del mínimo el capital social. La Asamblea General de 

Accionistas es el Órgano Supremo de la Sociedad, según el caso serán Ordinarias o Extraordinarias. 

Son extraordinarias las que se reúnan para tratar cualquiera de los asuntos comprendidos en el 

Artículo 182 ciento ochenta y dos de la Ley General de Sociedades Mercantiles, con las excepciones 

establecidas en esta escritura; serán Ordinarias las que se reúnan para tratar cualquier otro asunto. Las 

Asambleas Ordinarias cuando menos se verificarán una cada año dentro de los 4 meses que sigan a 

la clausura del ejercicio social. La convocatoria para las Asambleas se hará por el Administrador 

Único o en su caso, indistintamente por el Consejo de Administración, el Presidente o el Secretario, 

así como por el Comisario, sin perjuicio de los demás casos previstos por la Ley. 



. 

C A P I T U L O  III 

 

DE LA ADMINISTRACIÓN  

DÉCIMA SEGUNDA.- La administración de la sociedad estará  a cargo de un Administrador Único 

o de un Consejo de Administración, según lo determine la Asamblea de Accionistas; en caso de 

Consejo estará  integrado por un Presidente, un Secretario, un Tesorero y el número de vocales que 

designe la asamblea.  

DÉCIMA TERCERA.- El Administrador Único o los Miembros del Consejo de Administración 

tendrán que ser accionistas y durarán tiempo indefinido en el desempeño de sus cargos, podrán ser 

reelectos, y percibirán las remuneraciones que determine la asamblea general de accionistas, 

continuarán en sus funciones aun cuando hubiere concluido el plazo para el que hayan sido 

designados, mientras no se  hagan nuevos nombramientos y los nombrados tomen posesión de sus 

cargos.  

DÉCIMA CUARTA.- El Administrador Único, los Consejeros en su caso, y demás empleados que 

determine el Consejo, para asegurar las responsabilidades que pudieran contraer en el desempeño de 

sus cargos, deberán caucionar sus manejos a satisfacción del Consejo o de la Asamblea. 

DÉCIMA QUINTA.- Para que el Consejo de Administración funcione legalmente deberá  asistir por 

lo menos la mayoría de sus miembros y sus resoluciones serán válidas cuando sean tomadas por la 

mayoría de los presentes. En caso de empate el Presidente del Consejo tendrá  voto de calidad 

treinta y cuatro, fracción III tercera, 523 quinientos veintitrés, 692 seiscientos noventa y dos, 

fracciones I primera, II segunda y III tercera, 786 setecientos ochenta y seis, 787 setecientos ochenta 

y siete, 788 setecientos ochenta y ocho, 873 ochocientos setenta y tres, 874 ochocientos setenta y 

cuatro, 876 ochocientos setenta y seis, 878 ochocientos setenta y ocho, 879 ochocientos setenta y 

nueve, 880 ochocientos ochenta, 883 ochocientos ochenta y tres, 884 ochocientos ochenta y cuatro y 

demás relativos de la Ley Federal del Trabajo; podrá  actuar frente o ante 

1).- Los sindicatos con los cuales existan celebrados contratos de trabajo y para todos los efectos de 

conflictos colectivos 

2).- Los trabajadores personalmente considerados y para todos los efectos de conflictos individuales, 

en general para todos los asuntos obrero-patronales y para ejercitarse ante cualesquiera de las 

Autoridades del Trabajo y Servicios Sociales a que se refiere el Artículo 523 quinientos veintitrés de 

la Ley Federal del Trabajo; podrá  así mismo comparecer ante las Juntas de Conciliación y Arbitraje, 

ya sean Locales o Federales, proponer arreglos conciliatorios, celebrar transacciones, para tomar toda 

clase de decisiones, para negociar y  suscribir convenios laborales; al mismo tiempo podrá  actuar 

como representante de la sociedad en calidad de Administrador, respecto y para toda clase de juicios 

o procedimientos de trabajo que se tramiten ante cualesquier autoridad. Al mismo tiempo podrá  

celebrar, modificar, resolver, novar, extinguir, revocar o rescindir contratos de trabajo, absolver y 

articular posiciones, podrá  pagar y recibir pagos, podrá  interponer toda clase de recursos, juicios y 

procedimientos e incluso el amparo, y desistirse de unos y otros. 

 

 

C A P I T U L O IV 

V I G I L A N C I A  

DÉCIMA OCTAVA.- La vigilancia de la sociedad será  encomendada a un Comisario, que será  

designado por la asamblea general de accionistas. Nosotros elegimos Comisario a Luisa Paulina 

Canales Jurado.  

DÉCIMA NOVENA.- El Comisario durará  en su encargo un período indefinido, no necesita ser 

accionista de la sociedad y podrá  ser reelecto; continuará  en funciones hasta que la persona designada 

para sustituirlo, tome posesión del cargo.  

VIGÉSIMA.- El Comisario tendrá  las atribuciones y obligaciones enumeradas en el Artículo 166 

ciento sesenta y seis de la Ley General de Sociedades Mercantiles.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 



VIGÉSIMA PRIMERA.- El Comisario otorgará  las mismas garantías estipuladas en la cláusula 

décima cuarta de esta escritura para los consejeros, y no podrá  retirarlas hasta que su gestión haya 

sido aprobada por la asamblea general de accionistas. 

 

 

C A P I T U L O  V 

ASAMBLEAS GENERALES  

VIGÉSIMA SEGUNDA.- Las asambleas generales de accionistas serán ordinarias y extraordinarias. 

Las convocadas para tratar cualquiera de los asuntos incluidos en el Artículo 182 ciento ochenta y 

dos de la Ley General de Sociedades Mercantiles serán asambleas extraordinarias. 

 

C A P I T U L O  VI 

DEL  EJERCICIO  SOCIAL  E  INFORMACIÓN FINANCIERA- 

TRIGÉSIMA PRIMERA.- El ejercicio social durará  un año contado a partir del día de la escritura 

del presente al plazo en el que se cumplan los 6 meses.  

TRIGÉSIMA SEGUNDA.- Dentro de los tres meses siguientes a la clausura de cada ejercicio social 

se formularán los Estados Financieros establecidos por la Ley y demás documentos contables que 

contendrá: el capital social, efectivo en caja, depósitos bancarios y demás cuentas que formen el 

activo y pasivo de la sociedad; y en general todos los otros datos necesarios para mostrar la situación 

financiera de la sociedad.- - 

TRIGÉSIMA TERCERA.- La formulación de los Estados Financieros y demás documentos estará  

encomendada al Administrador Único o al Consejo de Administración. Dichos Estados, junto con los 

documentos justificativos y el informe sobre la situación económica del negocio será  entregado al 

Comisario, por lo menos con treinta días de anticipación a la fecha fijada para la celebración de la 

asamblea general.  

TRIGÉSIMA CUARTA.- El Comisario dentro de los diez días siguientes a la fecha en que le sean 

entregados los Estados Financieros y documentos anexos, presentará un dictamen conteniendo sus 

observaciones y proposiciones. Los Estados Financieros con sus anexos y el dictamen del Comisario 

permanecerá  con el Consejo de Administración o el Administrador Único en su caso, durante los 

quince días anteriores a la fecha de la asamblea general, para que puedan ser examinados por los 

accionistas en las oficinas de la sociedad. 

 

 

 

C A P I T U L O  VII 

PERDIDAS Y GANANCIAS   

TRIGÉSIMA QUINTA.- Deducidos los gastos generales, entre los que se comprenden pagos y 

honorarios a los consejeros o al Administrador Único, y en su caso al Comisario, las utilidades que 

se obtengan previa deducción de las cantidades necesarias para las amortizaciones, depreciaciones y 

castigos e impuesto sobre la renta, se aplicará  como sigue: a) Se separará  un 5% cinco por ciento 

para formar el fondo de reserva legal hasta que alcancen el 20% veinte por ciento del capital social. 

b). Se separarán las cantidades que la asamblea acuerde para la formación de uno o varios fondos de 

reserva especial. c).- Del remanente se distribuirá  como dividendos entre los accionistas en 

proporción al número de sus acciones, la cantidad que acuerde la asamblea. d). Los sobrantes 

repartibles serán llevados a cuenta nueva de utilidades por aplicar.  

 

TRIGÉSIMA SEXTA. - Las pérdidas si las hubiere serán reportadas primeramente por los fondos de 

reserva y a falta de éstos se prorratearán entre el número de acciones 

 

 

 

 



C A P I T U L O  IX  

DISPOSICIONES GENERALES   

CUADRAGÉSIMA.-  Las cláusulas de esta escritura constituyen los Estatutos de la Sociedad de 

acuerdo con la parte final del Artículo 6o. Sexto de la Ley General de Sociedades Mercantiles. 

CUADRAGÉSIMA PRIMERA.- Para todo lo no previsto en esta escritura se estará  a lo que prescribe 

la Ley General de Sociedades Mercantiles y demás aplicables a la materia.  

 

 

YO EL NOTARIO DOY FE Y CERTIFICO:  

a).- Que lo inserto y relacionado concuerda fielmente con los documentos originales que tuve a la 

vista, con los cuales me 

Remito.   

 

 

 

 

 

Felipe de Jesús López Avendaño 

Presidente de la empresa 

 

 

 

 

 

 

Roxana Belen López López 

Presidente del Consejo de admón 
 


