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CAPACITACI

DESARROI.LO

DE CAPITAL HUMANO
DETECCION DE NECESIDADES DE CAPACITACION

La deteccidn de necesidades de capacitacion es un andlisis que te permitird
saber cdmo enfocarte en las debilidades de tus colaboradores y detectar las
que son prioritarias, sin dejar de lado otras dreas no tan esenciales.
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CONSULTORES EXTERNOS.

OBSERVACION. COMPARACION.

METODOS Y TECNICAS DE CAPACITACION Y DESARROLLO

"ENTRENAMIENTO
POR SIMULACION
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ACTIVIDADES
POR GRUPO

ENTRENAMIENTO
CRUZADO
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