
UDS
Nombre del alumno: Rodrigo Adonai Thomas Velazquez

Comitan de Dominguez Chiapas a 26 de Julio del 2023

Grupo: B

Grado: 3

Materia: Estructuras Organizacionales

Nombre del profesor: Aldo Irecta Najera



CULTURAS
ORGANIZACIONALES

están basados en datos y en una
correcta planificación. 

ORIENTACIÓN HACIA EL PODER



quieren dominar todo lo que se
encuentra a su alrededor y vencer

cualquier obstáculo. 

ORIENTACIÓN HACIA LA
RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS




CULTURA APÁTICA

cultura organizacional indeseable, ya que se

caracteriza por ambientes de indiferencia y
cinismo. 

CULTURA CUIDADOSA



sí que tiene preocupación por las
personas que forman parte de la empresa 

ORIENTACIÓN HACIA LA PERSONA



buscan atender las necesidades de los
funcionarios. ORIENTACIÓN HACIA LAS NORMAS



se apoyan en los procedimientos

operativos establecidos. 


