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CULTURASCULTURAS
ORGANIZACIONALESORGANIZACIONALES

Cultura Organizacional
de Clan

Enfocada en la colaboración y el trabajo en
equipo. Énfasis en la participación y el sentido
de pertenencia. Ambiente cálido, familiar y
amigable.

Características:

Cultura Organizacional
Jerárquica

Estructura organizativa
rígida y piramidal.

Toma de decisiones
centralizada.

Características:

Cultura Organizacional
de Adhocracia

Innovación y creatividad
fomentadas.

Énfasis en la adaptabilidad
y la flexibilidad.

Características:

Cultura Organizacional de
Mercado

Orientación hacia la competitividad y
el logro de resultados.

Énfasis en la eficiencia y el
rendimiento individual.

Características:

 

Cultura Organizacional de Poder

Estructura jerárquica y centralizada.
Enfoque en el control y la autoridad..

Características:

 


