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ORGANIZACION

Es sistemas administrativos creados
para lograr metas u objetivos con el
apoyo de las propias personas, o con

TIPOS

apoyo del talento humano, los
recursos disponibles, entre otras.

Organizaciones
con fines de
lucro. Son
agrupaciones de
capital privado

que

comercializan
bienes o
servicios.

Organizaciones
sin fines de lucro
(ONG). Son
agrupaciones
sociales cuyo fin
es cubrir
necesidades de
la comunidad y
tienen
independencia
financiera, es
decir, no
dependen de
ningun gobierno.

Organizaciones
con fines
administrativos.
Son aquellas
organizaciones
creadas por un
gobierno para
brindar servicios
a la comunidad.

Organizaciones
formales. Surgen
de manera
deliberada y se
establece un
patrén de
relaciones entre

sus

componentes

para el logro
eficaz del
objetivo.

Organizaciones
informales.
Surgen
espontaneament
e debido a las
actividades e
interacciones de

los participantes.

Organizaciones
privadas. Son
aquellas en las

que el capital es

privado y no del
Estado.

Organizaciones
publicas. Son
aquellas en las
que existe
participacion del
gobierno.




