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Culturas organizacionales 

¿Qué es la cultura organizativa? La cultura 

organizativa, también denominada como cultura 

corporativa, cultura empresarial o cultura institucional, 

es el conjunto de creencias, valores, normas y reglas 

que definen el comportamiento de una organización. 8 tipos de cultura organizacional que debes conocer 

Orientación hacia el poder; 

Orientación hacia la persona; 

Orientación hacia las normas; 

Orientación hacia la resolución de problemas; 

Cultura apática; 

Cultura cuidadosa; 

Cultura exigente; 

Cultura integrativa. 

Una de sus características es: En el corazón de la cultura 

organizacional se encuentran los valores compartidos. 

Ninguno es correcto o incorrecto, pero las organizaciones 

deben decidir qué valores van a enfatizar para impulsar 

una ciudadanía organizacional más armónica. 

https://www.questionpro.com/blog/es/ciudadania-organizacional/

