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INTRODUCCION AL EMPRENDEDURISMO Espíritu 

emprendedor 

Características 

del 

emprendedor 

Evaluación de la 
capacidad de 
emprender 

 

Tipos de 

emprendedores 

 

Características de los 

equipos efectivos de 

trabajo 

Equipo de trabajo  
 

Tipos de 
creatividad 

 

El proceso de 
la creatividad 

 

Creatividad y 
términos afines 

 

Innovación 

Administración 

general 

Creación 

para crear 

e innovar 

-se caracterizan 

por su capacidad 

-Buen 

Administrador 

El emprendedor social y 

el emprendedor interno 

le permitan encontrar 

opciones para realizar 

proyectos con éxito 
tienen una buena 

idea y desean 

desarrollarla 

El emprendedor es 

una persona que 

posee necesidades 

psicológicas básicas 

*El emprendedor 
administrativo 
*El emprendedor 
oportunista 
*El emprendedor 
adquisitivo 
*El emprendedor 
incubador 
*El emprendedor 
imitador 

Aceptación 

del riesgo. 

Capacidad 

para manejar 

problemas 

El emprendedor posee 

características que le 

facilitan no sólo 

emprender, sino también 

hacerlo con éxito 

Mejor 

desempeño 

Aceptación 

del riesgo 

Las ideas surgen 

espontáneamente 

el emprendedor se 

debe capacitar 

No sólo es el 

producto de la 

herencia 

genética 

Pensamiento divergente   -

pensamiento convergente 

Ver un problema, 

tener una idea, 

hacer algo con 

ella, analizar los 

resultados y 

aplicar posibles 

mejoras. 

Innovación 

es un proceso 

mental 

“dar origen a 

algo nuevo” 

Significa 

No siempre se 

encuentra uno en 

el momento 

adecuado para 

iniciar un 

proyecto puede 

aprovechar para 

fortalecer las  

áreas en que es 

deficiente 

-lograr el 

desempeño 

adecuado 

*Liderazgo participativo 
*Responsabilidad 
compartida  
*Una comunidad de 
propósito  
*La buena comunicación  
*La mira en el futuro, 
tanto en la meta final 

Deben 

tener 

competen

-cias 

diversas 

la excepcional 

rompe 

paradigmas y 

genera 

cambios 

relevantes y 

trascendentes 

en la vida de 

los hombres. 

-Artística* 

Un grupo de personas que 

persiguen un objetivo 

Hay dos tipos de 

creatividad: la ordinaria 

y la excepcional 

se aplica en 

las artes, 

como la 

narrativa y la 

poesía, el 

teatro, la 

pintura y la 

escultura 

Plasma en la 

genética, la 

psicología, la 

biología y la 

química, entre 

otras 

Científica 

La realización 

de tareas que 

exigen la 

colaboración 

grupal 


