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LA HABILIDAD CREATIVA

Es la capacidad para plantear y resolver problemas nuevos de las
personas, es un pensamiento que estd formado por un sin fin de una serie
de ideas que se enlazan por un estimulo para un fin. La creatividad nace
cuvando requerimos de una necesidad en ese momento aparece en
nuestra mente una diversidad de ideas para dar respuesta a lo expuesto
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El pensamiento creativo nos ayuda a reaccionar rapidamente ante cualquier
problema y a encontrar salidas no convencionales a las situaciones dificiles.
No sélo es necesaria para las personas que ejercen profesiones creativas: la
creatividad puede aplicarse con éxito a una amplia gama de tareas
cotidianas

TECNICAS PARA DESARROLLAR EL PENSAMIENTO CREATIVO

PENSAMIENTO CONVERGENTE Y DIVERGENTE

El pensamiento convergente se centra en llegar a una solucién bien
definida para un problema dado. Este tipo de pensamiento es mas |
adecuado para tareas que involucran la I6gica en lugar de la creatividad, +
como responder pruebas de opcion mdltiple o resolver un problema en

el que sabes que solo hay una solucion posible.

LA LISTA DE ATRIBUTOS

Mediante este método se identifican los atributos de un producto, servicioo *
proceso, con la finalidad de considerarlos cada uno como una fuente de
modificacion y perfeccionamiento. La eficacia de la técnica se hace mas
patente en aquellos problemas susceptibles de ser descompuestos en
atributos concretos y definidos

LLUVIA DE IDEAS

Es una herramienta de trabajo grupal que facilita el surgimiento de nuevas
ideas sobre un tema o problema determinado. Se debera utilizar la lluvia de
ideas se vutiliza cuando exista la necesidad de: Liberar la creatividad de los
equipos, Generar un numero extensos de ideaq, Involucrar oportunidades para
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METODO SCAMPER
Es una herramienta que permite precisamente esto, activar la creatividad
y las habilidades para resolver problemas. En esencia, es una lista de
preguntas que capacita y fuerza a pensar y ver de diferentes formas las
soluciones a un problema. Su idea central se basa en que todo lo nuevo es
una reinvencion, una modificacion de lo que ya existe +

+  SEIS SOMBREROS PARA PENSAR

Representan seis modos de pensar diferentes y ofrecen pautas de pensamiento en lugar
de ser simples etiquetas. Los sombreros se emplean de manera proactiva mas que
reactiva. Sirven para fomentar el pensamiento paralelo, el pensamiento de espectro
completo y para separar el ego del rendimiento. Este método mejora el rendimiento en
lugar de actuar como defensa del ego

TECNICAS PARA RESOLVER CREATIVAMENTE LOS PROBLEMAS

Son procedimientos para estimular el pensamiento lateral. El pensamiento
lateral es aquel que explora puntos de vista pocos convencionales, busca la
originalidad. El objetivo de las técnicas de creatividad es ayudar a mirar un
problema desde puntos de vista novedosos e inesperados con la esperanza de
que alguna de las nuevas comprensiones aporte soluciones validadas para
solucionarlo.



