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CONCEPTO

£l cuestionario €5 un documento formado por
un conjunto de preguntas que deben estar
redactadas de forma coherente, y organizadas,
secuenciadas y estructuradas, de acuerdo con
una determinada planificacién, con el fin de
que Sus respuestas nos puedan ofrecer Toda
la informacién necesaria.

ENCABEZADOD -

Son los dates de la encuesta, como: G
Titulo o tema de la encuesta

Nombre de [a Institucién, [a @
» VIR - '\
oficina o el despacho que lo &
realiza. > " Vi )

Objetivo de la encuesta

@ 44 [ »» @)

FICHA DE IDENTIFICACION

Son los datos de la persona
\| encuestada, tales como:
Nombre (en caso de no ser

PREGUNTAS anénima)

Edad
En esta parte se incluyen las Sexo
preguntas abiertas, cerradas o Ocupacidn

semi- abiertas

AGRADECIIMIENTO

- Por dltimo, también es
: | importante mencionar que €l
— ' cuestionario finaliza con un
breve agradecimiento al

~\ encuestado por dedicar su

A
U

— — | | tiempo y esfuerzo en
cumplimentarlo.




