UNIVERSIDAD DEL SURESTE

Sheyla Paola Garcia Aguilar
Prevencién y deteccidédn de riesgos
Parcial 3
capacitacidén y e higiene en la seguridad del trabajo
Reynaldo Francisco Manuel gallegos
Administracion y estrategias de negocios
tercer cuatrimestre

A\



YU = C T *@r‘v‘ﬁﬁfrr%

DETECCION DE RIESGOS =y

s (QUF ES?

\ >

’ No se puede eliminar un accidente sin conocer sus
causas, por lo tanto, es necesario conocer también |
riesgos, algunos son muy obvios y evidentes, q
necesita de aplicacion de técnicas cientificas para;
conocerlas, sino que basta con el sentido comun
saber que el peligro existe, en otros casos la exp:
es el que marca el grado de peligro existente, en
especiales se requiere de personas con cierto grad
educacion y experiencia para analiz

Para detectar los riesgos
es necesario:
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Con las inspeccione ienta de gran relevancia para
Ioda,lizar condiciones y practicas inseguras. Que consisten en buscar'de modo
especifico las acciones que constituyen un peligro, y que pueden provocar
accidentes SRS
Investigar y hacer un analisis especial de los accidentes que ocurren. El objetivo L
~ principal que deben cumplir es descubrir las causas reales que originaron el

caso ]
v Inteligencia y habilidad del ac _iaén ado.
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Corregir las condiciones y las practicas inseguras que se encuentran es la

actividad indispensable del proceso de eliminacion de causas de accidente.

La correccidn de las causas de accidente debe tratar de llevarse al maximo, b
basandose siempre en la responsabilidad que cada quien tienepor su
seguridad y la de los demas.
1. Realizar examenes médicos de ingreso y periédicos para colocar a las
q‘er%onas en puestos adecuados a sus condiciones fisicas y de salud.

2. Fomentar al maximo las buenas relaciones, dentro y fuera del trabajo;
\\astas favorecen la seguridad.

undir ampliamente las normas de seguridad en la colectividad.
Lograr que todos conozcan las consecuencias de los accidentes

5. Obtener el apoyo general para los programas de seguridad”
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e ellos, es indispensable darlos a conocer a todos
Jestos a ellos. La eficacia de un programa de
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‘ta"Organizacion Mundial de'la ]'Sdi d(OMS) define accidente com n

hecho no premeditado del cual se deriva un dafio considerable”. El
National Safety Council define accidente como “una serie de hechos qué—#
cuando ocurren, en general y sin intencidn, producen lesiones corporales, —

muerte o daflos materiales”.

b) Debe ser estimulado a poner|en practica sus conocimientos ?
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Los accidentes laborales se clasifican en:

1. Accide)& S$3in auserlcw._D espués del accidente el empleado
continua trabajando. Este|tipo de accidente no se considera en los
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2./Accidente conlausencia. Es el que da porresultado:a)
ncapacidad temporal y pérdidaltotal de la ¢apacidad paraltrz ba*jar

el dia en/que se sufre}el a .cidgn@ que se prolonga durante un
__periodo inferior a fio. Al regreso, el empleado asume su funcion_
sin que haya reduccion deisu capacidad. En caso de un accidente
sin ausencia, pero con una lesién que posteriormente se agrave y
_'_Eletermine la ausencia, éste recibird una nueva designacién; es
decir, serd considerado accidente con ausencia y el periodo de la
. separacion-iniciara el dia-en que se-haya confirmado la-mayor
4E;ravedad de la lesion.
) Incapacidad parcial y permanente, asi como reduccién parcial y
ermanente de la capacidad para trabajar, que se presenta el
Aﬁwismo dia del accidente o que se prolongue durante un periodo
inferior a un afo. - ) S
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i ! 1.Elagente: Es el objeto o sustancia (maquina, lugar o equipo que
se podrian proteger adecuadamente) que de manera directa se !
relaciona con la lesién, como una prensa, mesa, martillo, S
herramienta, etcétera.- =
2. La parte del agente: Aquella que esta estrechamente asociada o ] ‘
relacionada con la lesion, como el volante de la prensa, la pata de la —
mesa; la-cabeza del martillo, etcétera.
3. La condicion insegura: Es la condicién fisica o mecanica que '
existe en el lugar, la maquina, el equipo o la instalacién (que se '—F —t
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existe a ma ele cion (que s El tipo de accidente: Es la forma o el modo de contacto entre el

podri egido i e conducir a agente del accidente y el accidentado o, incluso, el resultado de ese ﬂ—y»
ocurr - -contacto como, golpes, caidas, resbalones, choques, etcétera. | B
El tipo modo de contacto e 5. El acto inseguro: Es la violacién del procedimiento aceptado

0 0, incluso, S

> ese como seguro; o sea, dejar de usar equipo individual de proteccion, j

distraerse o conversar durante el servicio, fumar en un area

contac —
El acto i i6n o como prohibida, lubricar o limpiar una maquina en movimiento.
sequro; e Usar equipo in ecdon 6. El factgr personal dg |n§egur|§|§d: Es Ial caracteristica, deficiencia —
1 faet detaedt Eolt tdeiod le o alteracién,mental, psiquica o fisica (accidental o permanente) que ‘\
A i i i s i ite el acto inseguro. Estos se derivan de vista defectuosa N\
alteracion mental, § a o fisica (accidental o permanente eS| 2l & . ) 1°71; N \
pe m|te el acto inse d iVa n dE Vista d EfPl‘ :d()l.;? d, INtoXicacion, pqu .I)’Iizl. Idd:r n.doia\,’:E conocimiento (;l_ Iaa n
fatiga, intoxicacion, p conocim a_S_LI’_Q;J_a_S_ gl le puedeicon (==
9 curra el accidente.

normas y reglas de seguri

yil=a




Prevencién de incendios

1. Control de entrada y de salida de personal. Por lo general, este

control tiene lugar en la puerta de la industria, cuando el personal

entra o sale. Se trata de un control que puede ser visual o basado en

la revision personal de cada individuo que ingresa o sale de la fabrica.

2. Control de entrada y salida de vehiculos. La mayor parte de las

empresas fiscaliza los vehiculos, con mas o menos rigidez, sobre todo

los camiones de su flotilla de transporte o los vehiculos que entregan

o llevan mercancias o materias primas.

3. Estacionamiento fuera del area de la fabrica. En general, las

ustrias tienen estacionamiento para los automaoviles de sus /
eados fuera del area de la fabrica, con el objeto de evitar el O

sporte clandestino de productos, componentes o herramientas.
ines por el interior y por los terrenos de la fabrica. Es muy
comUn encontrar esquemas de rondines en el interior y en los
alrededores de la fabrica, sobre todo fuera del horario de trabajo
Registro de maquinas, equipos y herramientas. Las maquinas, los
equipos y las herramientas que utiliza el personal son registrados e
inventariados periédicamente.
Controles contables. Las areas de compras, almacenaje, expedicion
recepcion de mercancias estan sujetas a ciertos controles contables.
Asimismo, empresas externas de auditoria realizan estos controles
contables periddicamente.

1. Accidentes sin ausencia. Después del accidente el emplea
Este tipo de accidente no se considera en los célculos de
frecuencia y la gravedad, sin embargo, se debe investigar

ademas de exponerlo en las estadisticas men
2. Accidente con ausencia. Es el que da por r

a) Incapacidad temporal y pérdida total de la capacidad parajrabajar el dia en que

se sufre el accidente o que se prolonga durante un periodofinferior a un ano. Al
regreso, el empleado asume su funcidén sin que haya reduccfién de su capacidad.
En caso de un accidente sin ausencia, pero con una lesién que posteriormente

se agrave y determine la ausencia, éste recibird una nueva designacién; es decir,

serd considerado accidente con ausencia y el periodo de la separacidén iniciara el
dia en que se haya confirmado la mayor gravedad de la lesién. Esto se
mencionard en el informe del accidente y en el informe mensual.

Los accidentes laborales se
clasifican en: '

Corregir las condiciones y las practicas inseguras que se encuentran es la
actividad indispensable del proceso de eliminacion de causas de accidente.
La correccion de las causas de accidente debe tratar de llevarse al maximo,
basandose siempre en la responsabilidad que cada quien tiene por su
seguridad y la de los demas.

1.-Realizar exdamenes médicos de ingreso y periddicos para colocaralas
personas en puestos adecuados a sus condiciones fisicas y de salud.

2. Fomentar al maximo las buenas relaciones, dentro y fuera del trabajo;
estas favorecen la seguridad.

3. Difundir ampliamente las normas de seguridad en la colectividad.

4. Lograr que todos conozcan las consecuencias de los accidentes
. 5. Obtener el apoyo general para los programas de seguridad”

Clasificacidén de los incendios

Para facilitar la estrategia de su extincion, los incendios se pueden clasif
en cuatro categorias principales, como muestra la siguiente figura:
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Métodos de extincidén de
incendios

la estrategia de su extincion, los incendios se pueden clasificar
ategorias principales, como muestra la siguiente figura:

miento: Neutralizacion-del combustible. Consiste en

| que esta en combustidn o aislar los otros materiales que
o propagar el fuego (véase la siguiente figura).

alizacion del carburante. Consiste en eliminar o reducir

Prevencidén de accidentes. Cémo identificar las
causas de los accidentes

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) define accidente como “un
hecho no premeditado del cual se deriva un dafio considerable”. El
National Safety Council define accidente como “una serie de Yiechos que
cuando ocurren, en general y sin intencion, producen
muerte o dafios materiales”
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