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Evita el pago de multas por incumplimiento de
PLAN DE SEGURIDAD. disposiciones legales. Mejora la imagen de la empresa.
RAZONES PARA TENER Mejora el ambiente laboral. Disminuye la rotacién del
> UN PROGRAMA DE personal, gracias al buen ambiente laboral y a que los

SEGURIDAD trabajadores ven que la empresa se preocupa por su
bienestar.

e Técnicas activas.
TECNICAS OPERATIVAS DE e Técnicas reactivas.
SEGURIDAD Y EQUIPOS DE >

PROTECCION PERSONA.L ® Técnicas complementarias.

PLANIFICAGION Y

onjunto de elementos que tienen

E\"\l.llﬂﬂlf]" nEI. NORMAS Y, como fin proporcionar a los
GUMPLIMIE“TU nE SENALIZACION trabajadores informacion o
DE SEGURIDAD instrucciones relativas a la seguridad

-
EST““MHES DE y salud en el trabajo
SEGURIDAD E

HIGIE"E v nE I-ns COSTO HUMANO Y COSTO Los accidentes laborales pueden tener un

"onMﬂs ECONOMICO DE LOS impacto significativo en las empresas en
> ACCIDENTES DE TRABAJO.

ANALISIS COSTO-BENEFICIO DE términos econdmicos, de hasta un 4% del
LA PREVENCION PIB, de acuerdo con estimaciones de la

Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)

1.Eliminar lo innecesario y clasificar lo util: ...
PLAN DE HIGIENE. 2.Guardar el material en lugares apropiados para que sea
> ORDEN Y LIMPIEZA. facilmente localizado: ...
3.Evitar ensuciar y, si se ensucia limpiar al momento: ...

MANTENIMIENTO. 4.Generar habitos de trabajo encaminados a favorecer el

ordeny la limpieza, etc:

Un buen servicio higiénico sanitario
comprende desde la instalacion de las
LOCAVLES DE unidades, pasando por su constante control

DESCANSO de vaC|aFic?,l limpieza y c{esmfeCClon, hasta
su reposicion por deterioro o desgaste

SERVICIOS
HIGIENICOS Y




PLANIFICAGION Y
EVALUACION DEL
GUMPLIMIENTO DE
ESTANDARES DE
SEGURIDAD E
HIGIENE Y DE LAS
NORMAS

>

>

>

MEDICINA DEL
TRABAJO

PREVENCION, PREPARACION
Y RESPUESTA ANTE
EMERGENCIAS.LOS

PRIMEROS AUXILIOS

COMISIONES
MIXTAS DE
SEGURIDADE
HIGIENE.

ORGANIZACION, DESARROLLO Y
EVALUACION DE SIMULACROS Y
SIMULACIONES

PANORAMA
INTERNACIONAL DELASST

(SEGURIDAD Y SALUDENEL
TRABAJO).NUEVAS

Su finalidad es la promocion y prevencion
de la salud de los empleados frente a
factores de riesgo a los que puede
enfrentarse en su rutina laboral.

Los Planes de Prevencion, Preparacion y Respuesta
ante Emergencias buscan disminuir la vulnerabilidad
ante las amenazas por medio de las medidas
necesarias que garanticen la supervivencia de los
involucrados de manera directa o indirectay la
reduccion de costos por dafios a muebles,
maquinaria y/o enseres.

Es un organismo bipartito conformado por igual
numero de representantes de los trabajadores y
del patrén, que tiene por objeto investigar las
causas de los accidentes y enfermedades de
trabajo, asi como proponer medidas para
prevenirlos y vigilar que se cumplan.

- PRIMERA FASE: Deteccion del peligro.

2- SEGUNDA FASE: Alarma (visual y/o
audible).

3- TERCERA FASE: Preparacion para la salida
4- CUARTA FASE: Salida de todas las
personas involucradas.

considera que la prevencidn es clave para mejorar
la salud y seguridad en el trabajo y se ha planteado
la importancia de lograr que las estrategias para
evitar accidentes y enfermedades laborales sean
reforzadas con un didlogo social que involucre a
gobiernos y a organizaciones de empleadores y de
trabajadores.




