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CONCEPTO DE
NOMINA

En una empresa, la nédmina es laj
suma de los registros financieros
de los sueldos de los empleados,
incluyendo los salarios, las
bonificaciones y las deducciones.
En la contabilidad, la némina se
refiere a la cantidad pagada a lo9
empleados por los servicios que
prestaron durante un cierto
periodo de tiempo. La né6mina
tiene un papel importante en
una sociedad por varias razones.

TIPOS DE NOMINA

Némina de empleados. Es la
némina estandar que todo el
mundo conoce, se emite a los

rabajadores de las empresas. Por

cuestiones administrativas

podemos especificar el puesto de

trabajo del trabajador y hacer
subgrupos para una correcta
gestion por parte del
departamento de RRHH. Némina

e gerencia. Se trata de la néminaj
que reciben los altos ejecutivos o

la direccion de la empresa.
Cuenta con extras y pluses.

GENERAR EL
REPORTE DE
NOMINA

NOMINAS EN EL SOFTWARE
CONTABLE

Cuando en tu empresa tienes
empleados, todos los meses
tendras que registrar los asientos
contables correspondientes a las
néminas. Al registrar un asiento de
néminas, siempre sera
conveniente tener la némina
delante para asi ir localizando las
distintas cantidades a tener en
cuenta. Para realizar el registro
contable en Reviso, dirigete a la
pestafna de Asientos > Asientos >
Nuevo asiento. Selecciona la fecha
de registro del asiento de némina,
normalmente sera a final de mes
pero depende de la empresa.

EJERCICIOS PRACTICOS

El aguinaldo por dia se determina con
los 15dias de salarios a que tiene
derecho el trabajador en un afo y el
resultado se divide entre los 365 dias
del aiio. La prima vacacional por dia
se determina con los 6 dias de salario
por vacaciones y el resultado se
divide entre 365 dias del afio. Con los
requisitos se acude a la Delegacién o
Subdelegacién del IMSS, que atiene a
la empresa, a realizar el tramite en el
area de servicios de afiliacion. El
numero de afiliacion que asigna el
IMSS al trabajador se integra de 11
digitos




