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Administracion en el
mundo antiguo

En la antiguedad, los egipcios y los
griegos organizaban los asuntos
publicos por cargos, y se
consideraba que los principales
La evolucidn de la administracién como disciplina funcionarios eran los responsables
formal fue impulsada fuertemente por los cambios  de administrar justicia, mantener la
que se dieron en las relaciones industriales y por los ley y el orden, y proporcionar

avances en dreas como la psicologia, la ingenieria y abundancia.

¢Cémo ha sido la evolucion de la
administracién en el mundo?

la tecnologia.

¢Cémo y cudando surgié la

Historia de la Administracion
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Susorigenesenlas - o - administracién?
civilizaciones antiguas
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. Lo ., . plena revolucién Industrial, en el siglo XIX,
En los inicios en la era primitiva cuando el hombre se volvié sedentario y era .
. - . . .. cuando surgieron las grandes empresas que
imprescindible para su supervivencia el desarrollo de las actividades ] o
R . . et 1. requerian de nuevas formas de organizacion y
primarias, por lo tanto se vio obligado a dividir dichas tareas entre los

integrantes del grupo, dando pie a los primeros lideres. practicas administrativas



Administracion
moderna

Henrg Fagol. Ingeniero Francés,

La Administraciéon Moderna es la que orienta su . ~
. nacido en el afio de 1841,

gestion hacia las personas de la empresa, logrando
su colaboracién eficaz para alcanzar los objetivos
institucionales y personales, a través de la
aplicacién de herramientas del proceso
administrativo como la planeacién, organizacién,

direccion .
;Cudles son (as caracteristicas S bas2 e NEO principlos
Fundamentales (a clasificacion, el orden,
de (3 administracion moderna? 2 impieza, L2 estandarizacion | e

mantenimiento de (a discipling
¢Cuales son los objetivos Su objetvo, es inplementar I Coe®
e mejoras en 8 propia =’ _ | mb@'ﬁ
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Administracion

contemporanea
[/ ¢Como surgid 3 administracion
Es una etapa que se caracteriza por (as contemporénea?

dificultades, los retos, as amenazas | lo
complejo del trabajo Yy desarrollo que
las empresas tienen hoy en dia debido
la competitividad y desarrollo que existe
dentro del medio.

urgio a partir del siglo XX,
como consecuencia del
periodo de la Revolucidn
Industrial que tuvo lugar

;Qué caracteristicas definen la entre los siglos XVIll y

administracion contemporénea?

¢Cual es el enfoque contemporaneo?

1) democratizacion de (a administracion,
2) relacion principal-agente, 3) vision de
redes, 4) gestion Y responsabilidad, | S)
implementacion de capacidades publicas

La gestion contemporanea es un
enfoque moderno para supervisar un
negocio e involucra actividades como (a
planificacion, la toma de decisiones | el
sequimiento



