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Diseño curricular



	

























“CONCEPTO DEL CURRICULO”
    

Es parte de la vinculación, se lleva a cabo en un programa de estudio.  

Construcción conceptual









Se fortaleza atraves de algunos procesos de cada estructuración para satisfacer las necesidades formativas 

 Proceso y organización  
 CURRICULAR 

Objetivo de planeación 
Se mantiene una formación para los docentes en plan curricular trabajar de forma clara y precisa 


El diagnóstico del problema
La modelación del currículo 
Estructura curricular  
El diseño de evaluación curricular. 
 

Diseño curricular 


	

 

TIPOS DE ENFOQUES DE LA REALIZACION CURRICULAR 


La práctica psicopedagógica en el sistema educativo, atraves de propósitos explícitos públicos. 

CURICULO EXPLICITO






No parece escrito tiene una gran influencia tanto en el aula como en la propia institución.  
CURRICULO OCULTO 

  ENFOQUES CURRICULARES   


ENFOQUE ACADEEMISISTA 
Tiene una se corresponde al conjunto de conocimientos que debe transmitirse al alumno. 




La comunidad toma un papel predominante en el peso curricular 
ENFOQUE SOCIOCONSTRUCCIONISTA


	
MODELOS INTERVENCION SPICOPEDAGOGICA  


Una representación que refleja el diseño, la estructura y los componentes esenciales 

CONCEPTO DE MODELOS





La finalidad de caracterizar, comprender, en definitiva, dar sentido al complejo entramado de papeles, funciones y tareas realizadas por los sistemas

 MODELOS DE PSICOPEDAGOGICA  
PROCESO DE INTERVENCION 

 

MODELOS TEORICOS 
Se distinguen el de programa, consejería y el de consulta, por último, los modelos organizativos



MODELOS DE INTERVENCION 
La investigación ha contribuido en determinar la eficiencia de estos modelos para la intervención de cada perspectiva del alumno.  
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