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SUPER NOTA



GESTIÓN
SOCIAL

Se trata de un proceso que se lleva
a cabo en una comunidad

determinada y que se basa en el
aprendizaje colectivo, continuo y

abierto para el diseño y la ejecución
de proyectos que atiendan

necesidades y problemas sociales.

Es el desarrollar a las personas en
su ámbito social y contribuir así al

más amplio bienestar social.

Considerando que es todo
trabajo o servicio orientado al
beneficio de cualquier persona,

comunidad o institución tomando
en cuenta las posibilidades de
ejecución (recursos, viabilidad,
presupuesto, coherencia, etc.)

Propiciar la organización y
participación
Fomentar procesos y prácticas
Generar procesos de
conocimientos colectivos
Propiciar situaciones de
aprendizaje

CONCEPTO DE GESTION SOCIAL

FUNDAMENTOS DE LA GESTION
SOCIAL

CARACTERÍSTICAS DE LA GESTION
SOCIAL



GESTIÓN
SOCIAL

La Gestión social busca producir
mejoras en el bienestar de las

personas, guiándose por principios
que tienen que ver con la definición

de su población-meta.

Es la medida en que un proyecto,
en función de sus objetivos,

transforma alguna parcela de la
realidad.

Es el esfuerzo por generalizar una
oferta de bienes y servicios igual

para todos aduciendo, entre otras
cosas, que ello contribuiría a

elevar la cohesión social. 

Mide la relación que existe entre
los productos (bienes o servicios)
que se entregan a través de la

política social y los costos de los
insumos y las actividades que se

llevan a cabo para obtener
aquellos.

PRINCIPIOS DE LA GESTION
SOCIAL
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GESTIÓN
SOCIAL

Consultor-asesor- orientador
Informador
Proveedor de servicios
Planificador
Investigador
Gestor
Administrador

El Gestor Social trabajará en función
de la identificación de necesidades

y resolución de problemas de la
comunidad, a partir de la

formulación e instrumentación de
programas, proyectos, estrategias y

actividades vinculadas

Ejecutor de programas,
proyectos y/o actividades
Evaluador
Animador, facilitador
movilizador de procesos
sociales
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