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En el presente trabajo disefiare un mapa conceptual de la unidad | de la antologia de
procesos culturales, los temas a tratar nos dan ideas en que la cultura forma parte
de nuestra vida cotidiana y que ha traspasado de generacion antigua ya sea en la
forma de pensar, valores, conocimientos, costumbres y reglas a la generacion mas
joven, asi como también influye en la actualidad ya que con el tiempo fueron
evolucionando en diversos fenodmenos, culturales, politicos y econdmicos. Esta
asignatura tiene como objetivo en que nosotros como futuros trabajadores sociales
conozcamos la cultura el cual nos han inculcado desde pequefios y que en
comunidades o en otros lugares son diferentes y aprender adaptarnos a ellas para

poder hacer una buena labor.
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Para finalizar con esta actividad como antes mencionado es de importancia saber
los diferentes tipos de culturas como trabajadores sociales ya que es parte de
nuestra labor para poder elaborar un diagndstico y solucionar o satisfacer
necesidades de la sociedad y conociendo puede haber mayor comunicacion y
entendimiento donde vayamos a trabajar y lo principal conocer el entorno del

usuario recabando informacion donde el grupo primario es la familia .
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