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Grupos en la organizacion

Un grupo se define
como mas individuo

Los grupos dos tipos
una es formales y no
informales

Como

Grupo formal es tener
estipulados metas
organizaciones

Ejemplo

l

Tripulacion de un
avion

No formal son de tres

empleados de
departamentos
diferentes que
almuerzan juntos de
manera regular

Los grupos cubren

necesidades sociales

Como

Mas de una persona para

alcanzar una meta particular

También

La raza humana por
naturaleza tiende realizar
asociaciones para lograr su
sobrevivencia

Existirdn diferentes
personalidades,
pertenecientes a cada
colaborador

Como

El manejo de recursos

humanos resulta un
tépico muy inestable
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Grupos de la organizacion

Grupo formal, espontanea,
grupos pequenos, grupos
mediano

Enlo

Administracion de
grupo y trabajo

Son roles y papeles que
una desempefia cuando
participa en la actividad

Es un tipo de
personalidad
empresarial que tengas
puede afectar la forma
en que ejecuten




