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Características de la persona 

emprendedora 

 Ser buen comunicador  

 Tener capacidad de 

negociación  

 Tener una visión 

estratégica 

 Ser curioso  

 Innovador 

 Trabajar en equipo 

 Ser organizado y empático 

 

 

TALLER DEL 

EMPRENDEDOR  

 Visión 

 pasión  

 liderazgo 

 paciencia 

 confianza en ti 

 responsabilidad 

 receptivo 

 

Creatividad e ingenio el 

primer paso para 

emprender es tener una 

idea ya que a partir de 

esta es donde surgen 

proyectos nuevos y se 

puede revolucionar el 

mercado y el sector. 

 

 

Desarrollo y concepto 

del emprendimiento es el 

esfuerzo que hace una 

persona o grupo de 

personas para impulsar 

un proyecto, crear una 

empresa o una solución 

innovadora. 

Los empresarios tienen 

muchos rasgos en 

común con los demás  

Son confiados, 

optimistas, 

disciplinados y 

comienzan por sí 

mismos, están abiertos 

a nuevas ideas que se 

cruzan en su camino. 

 

Con base en esta 

actividad se generan 

ganancias y se aportara 

valor a los consumidores 

de tal forma que el 

negocio o proyecto 

permanezca, crezca y 

escale. 

 



Conclusión 

 

Se sabe que es uno de los conjuntos de ideas sintetizadas que explican de manera 

clara y directa las soluciones a los problemas planteados antes y durante la 

ejecución del proyecto. 

De este modo, podríamos decir que las conclusiones del proyecto recogen las 

respuestas a las preguntas que, tanto el equipo como el Project Manager y los 

involucrados en el proyecto, se han ido planteando desde que se decidiera a 

comenzar un proyecto determinado. 

Resulta fundamental recoger estas conclusiones, pues será también serán nuestras 

lecciones aprendidas de cada a gestionar futuros proyectos. Y es que sólo un 2,5 

por ciento de los mismos termina cumpliendo con la estimación inicial.  

 

Esto probaría que estas conclusiones resultan clave para ir mejorando nuestra 

gestión, y se realizan una vez se ha alcanzado el objetivo del proyecto, gracias al 

desarrollo de una serie de actividades y subtareas. Siempre siguiendo una ruta de 

trabajo óptima para los requerimientos de nuestro proyecto, tal y como calcula 

automáticamente la herramienta de gestión de proyectos como Sinnaps. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.sinnaps.com/
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