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CODIGO DE ETICO DE LA
SOGIEDAD MEXICANA DE
PSICOLOGIA

EL RESPETO A LA DIGNIDAD
DE LAS PERSONAS. |

El profesionista muestra
preocupacién por el bienestar
o evita dafios a cualquier
individuo, familia, grupo o
comunidad.

INTEGRIDAD EN LAS
RELACIONES.

En la cual se demuestra
precisién y honestidad; apertura
y sinceridad; méxima objetividad

y minimo prejuicio, evitando
conflictos de interés.

RESPONSARILIDAD HACIA
LA SOCIEDAD.

En la cual el psicélogo,
profesionalmente y como
ciudadano, tiene
responsabihdcdes ante la
sociedad en la que vivir.

)

SANCIONES
Suelen ser amonestaciones,
hasta la suspensién de la
licencia para ejercer la

psicologia. |

De los limites: De la actividad
del psicologo como parte de
sus funciones

N

| ll__;



RELACIONES QUE
ESTABLECE EL
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CONFIDENCIALIDAD DEBIDA, AL
CREAR, ALMACENAR,
RECUPERAR, TRANSFERIR Y
ELIMINAR LOS REGISTROS Y
EXPEDIENTES BAJO SU
CONTROL

USA CLAVES SEUDONIMOS,
CODIGOS U OTRAS RAZONES
TECNICAS QUE EVITEN LA
INCLUSION DE
IDENTIFICADORES
PERSONALES

TOMA LAS PROVIDENCIAS
RAZONABLES Y APEGADAS A LA
LEY, PARA QUE LOS REGISTROS
Y DATOS QUEDEN DISPONIBLES

69

NO PUEDE RETENER REGISTROS O
EXPEDIENTES BAJO SU CONTROL
QUE SE LE SOLICITEN Y SEAN
INDISPENSABLES PARA EL
TRATAMIENTO DE UN PACIENTE O
CLIENTE POR LA FALTA DEL PAGO
CORRESPONDIENTE, EXCEPTO
CUANDO LA LEY ASi LO DISPONGA

Los INIDENTIFICADORES SE
ELIMINARAN ANTES DE QUE LA
INFORMACION SE HA DADA
ACCESIBLE A OTROS

RESPETA LA
CONFIDENCIALIDAD Y LOS
DERECHOS DE AUTOR SOBRE
TAL INFORMACION

NO MENCIONA INFORMACION
CONFIDENCIAL

DISFRAZA LA INFORMACION
CONFIDENCIAL DE TALES
PERSONAS U ORGANIZACIONES

PLANES POR ADELANTADO
PARA QUE

LA
CONFIDENCIALIDAD DE
REGISTROS, EXPEDIENTES O
DATOS QUEDE PROTEGIDA EN LA

ENTUALIDAD DE SU MUERTE,
INWACIDAD, JUBILACION O
RETIRO DE SU PRACTICA




CALI DADID EJIVA'S
TUERWVERIEIEGTES
PSIEELOGICMAS

® I ARTICULO DEL 1 AL =27 I ®
El psicologo es competente y honesto; basado
en sus conocimientos validos y confiables de
alta calidad y responsabilidad.
[ ] [}

ART. 2=
® L
investigacion y los datos acerca de la eficacia
y efectividad de las técnicas o procedimientos
| ART.33O I
® Intervenciones para las cuales posee la

educacion, formacion, o experiencia
supervisada, y la pericia necesarias.

ART. 31
P 1 I

Resultados confiables y validos de L4
investigaciones cientificas, valoraciones y
diagnostico psicologicos.

ART. 3B=2

® | |

identifica los casos en los que ciertas técnicas o s f%
procedimientos de intervencion no sean ) E
aplicables o requieran de ajustes

ART. 33
® 1 I

Aplica técnicas o procedimientos de
intervencion a individuos pertenecientes a los
pueblos indigenas de México,

ART.34

® 1 I / -
no promueve ni condona el uso de técnicas o
procedimientos de intervencion psicoldgicos; a
exepcion a alumnos bajo su responsabilidad y

supervision.

ART. B=S
® [ |

Intervenciones a distancia: Prescindir de senales & O

-2, > 1
auditivas (como amplitud de voz, tartamudeo, a’ 1 Ii |
etc.) y senales. 4




DOCUMENTA
APROPIADAMENTE SU
TRABAJO PROFESIONAL Y
CIENTIFICO PARA FACILITAR
LA PRESTACION POSTERIOR
DE SERVICIOS POR PARTE
DE EL MISMO U OTROS
PROFESIONALES.

SE HACE
RESPONSABLE Y SE
ATRIBUYE CREDITO

SOLO POR EL TRABAJO

QUE HAYA REALIZADO
O QUE HAYA
CONTRIBUIDO.

O PUEDE NI DEBE RETENER
INFORMACION, REGISTROS O
EXPEDIENTES BAJO SU
CONTROL QUE SE LE
SOLICITEN, EXCEPTO
CUANDO LA LEY ASI LO
DISPONGA.

HACE PLANES PARA QUE LA
CONFIDENCIALIDAD DE
REGISTROS O DATOS QUEDE
PROTEGIDA EN LA
EVENTUALIDAD DE SU
MUERTE.

NO INVENTA DATOS
NI FALSIFICA LOS
RESULTADOS DE SUS
PUBLICACIONES.

TAUAgI

TOMA LAS MEDIDAS
RAZONABLES PARA
ASEGURAR QUE SE DEN LAS
EXPLICACIONES
APROPIADAS DE LOS
RESULTADOS.

OMA LAS DECISIONES
RAZONABLES Y APEGADAS
A LA LEY PARA QUE ESTAS
QUEDEN A DISPOSICION EN

LA MEDIDA QUE ESTAS
SEAN REQUERIDAS PARA

SERVIR AL PACIENTE,

CLIENTE, INDIVIDUO U
ORGANIZACION Y OTROS A

QUIEN CORRESPONDA.

o
EL FINAL DE LA
EVALUACION PSICOLOGICA
HA DE SER LA
COMUNICACION ORAL O
ESCRITA DE LOS
RESULTADOS,




ART.50

utilizan un lenguaje
razonablemente entendible,
para el receptor de su servicios
o actuacién, proporcionan
informacién apropiada acerca
tales actividades

ART.55

no inventa datos ni falsifica
los resultados de sus
publicaciones.

ART. 51
explican los resultados
utilizando un lenguaje
entendible para la persona
valorada o para otras personas
autorizadas legalmente para

RT.52
abstiene de hacer uso indebido

de las técnicas de valoracién,
intervenciones, resultados e
interpretaciones, y toma las
medidas razonables para evitar
que otros hagan mal uso de

documenta
apropiadamente su
trabajo profesional y
cientifico

ART.54
crea, mantiene, disemina,
almacena, retiene, y desecha
archivos o expedientes y datos
relacionados con su
investigacién, practicay demas
trabajo de acuerdo con la le!

no presenta porciones o
elementos del trabajo o datos
de otros como suyos.

ART.58

no publica, como datos
originales aquellos que ya
haya publicado previamente

busquen y verifiquen las
afirmaciones sustantivas por
medio de un re andlisis

ART.60

se abstiene de sacar
conclusiones que no deriven
directa, objetiva y claramente
de los resultados obtenidos




MANTIENE LA
CONFIDENCIALIDAD DEBIDA, AL
CREAR, ALMACENAR,
RECUPERAR, TRANSFERIR Y
ELIMINAR LOS REGISTROS Y
EXPEDIENTES BAJO SU
CONTROL

USA CLAVES SEUDONIMOS,
CODIGOS U OTRAS RAZONES
TECNICAS QUE EVITEN LA
INCLUSION DE
IDENTIFICADORES
PERSONALES

TOMA LAS PROVIDENCIAS
RAZONABLES Y APEGADAS A LA
LEY, PARA QUE LOS REGISTROS
Y DATOS QUEDEN DISPONIBLES

NO PUEDE RETENER REGISTROS O
EXPEDIENTES BAJO SU CONTROL
QUE SE LE SOLICITEN Y SEAN

__ INDISPENSABLES PARA EL
TRATAMIENTO DE UN PACIENTE O
CLIENTE POR LA FALTA DEL PAGO
CORRESPONDIENTE, EXCEPTO
CUANDO LA LEY AS[ LO DISPONGA

LOS INIDENTIFICADORES SE
ELIMINARAN ANTES DE QUE LA
INFORMACION SE HA DADA

ACCESIBLE A OTRO!

ART

RESPETA LA
CONFIDENCIALIDAD Y LOS
DERECHOS DE AUTOR SOBRE
TAL INFORMACION

NO MENCIONA INFORMACION
CONFIDENCIAL

DISFRAZA LA INFORMACION
CONFIDENCIAL DE TALES
PERSONAS U ORGANIZACIONES

o<




RELACION CON LA SOCIEDAD CON

LA SOCIEDAD Y LA HUMANIDAD




CONCLUSION

El codigo ético es una herramienta que vela por la proteccion de quienes utilizan
los servicios de estos profesionales y que asiste al psicologo tanto en la toma de
decisiones como en los dilemas éticos.

Sin embargo, es necesario combinar la profesionalidad con la capacidad de
comprender cabalmente las responsabilidades asumidas y el deber de
desempeiniar el deber profesional sin reproches.

Como es deber del psicélogo ofrecer sus servicios a personas 0 grupos, el
profesional debe caracterizarse por una conducta digna, responsable, honorable y
trascendente.

Dado que es tarea del psicologo obtener conocimiento cientifico de los procesos
psicolégicos humanos y utilizar este conocimiento en beneficio de cada individuo,
siempre debe recordar que se trata del aspecto mas complejo y crucial de la vida
humana: el campo psicolégico, y que debe comenzar su trabajo con respeto por el
valor y la dignidad que cada individuo posee.

En el ejercicio de su profesion, el psicélogo debe considerar varios escenarios
hipotéticos que pueden conducir a conflictos e incluso a graves perjuicios morales,
de prestigio y quizas econdmicos si prescinde de una solvencia ética que sustente
la solidez de su trabajo.






