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¢, Cuadles son las dos maneras en que se presentan los reguladores?

“Organismos Reguladores: Son dependencias gubernamentales creadas para
proteger al publico de ciertas practicas comerciales o a unas organizaciones de
otras. O Grupos de Interés: Uniones de los miembros entre si para influir sobre las
organizaciones con el proposito de proteger su area de actividad.

¢, Cuales son los factores que estudia el macro entorno?

El Macroentorno o también conocido como Entorno Especifico o Entorno de
Accion Directa se refiere a todos aquellos aspectos relacionados con el exterior de
la empresa.

¢, Cuadles son los sentidos en que los gerentes dirigen la vista por el disefio
organizacional? organizacion con el objeto de dividir el trabajo en diferentes tareas
y lograr la coordinacion efectiva de las mismas O BIEN

¢ Cudles son las 5 variables que definen el modelo de las organizaciones?

¢, Como saber si una estructura organizacional es eficiente?

¢, Cuadles son los 8 puntos que se consideran claves para el desarrollo de un
disefio organizacional y de que habla cada uno de ellos?

¢,Cuadles son Las cuatro piedras angulares para el disefio de la organizacion?

¢,Cuales son los cuatro modos de organizacion que definié Likert?



¢, Como saber si una estructura organizacional es eficaz?

¢ Qué es una empresa? eLa empresa es una organizacion social que realiza un
conjunto de actividades y emplea recursos para lograr la satisfaccion de una
necesidad o deseo de su mercado, con el propésito de obtener ganancia o
beneficio social

¢segun gerentes, duefios o socios cuales pueden ser las finalidades de las
empresas?

Producir bienes y servicios. e Obtener beneficios. e Lograr la supervivencia. e
Mantener un crecimiento. e Ser rentable.

¢, Cuadles son los elementos de las empresas?

Bienes materiales # Maquinaria, herramientas, productos, dinero, etc. « Hombres
e Obreros, empleados, supervisores, técnicos, ejecutivos, directores, etc. e
Sistemas e Financieros, produccion, ventas, administrativos, etc.

¢ Como se clasifican las empresas por su dimension?

Multinacionales: En su gran mayoria el capital es extranjero y explotan la actividad
en diferentes paises del mundo (globalizacién). Grupos Econdmicos: Estas
empresas explotan uno o varios sectores pero pertenecen al mismo grupo de
personas o duefios.

¢ Quiénes son todos los beneficiados por las empresas?

e Satisfacer a los clientes. @ Obtener |la maxima rentabilidad. e Obtener resultados
a corto plazo. e Beneficiar a la comunidad. e Dar servicio a los clientes. o
Beneficiar a los empleados. e Dar imagen personal

¢,como se clasifican las empresas por su explotacion y conformacion de su
capital?

Contribuye al bienestar de la comunidad.

e Satisface las necesidades de los consumidores

con bienes o servicios de calidad.

e Incrementa el bienestar socioecondémico de una



region al consumir materias primas, servicios y
crear fuentes de trabajo.

e Cubre la seguridad social, mediante organismos
publicos o privados.

e Contribuye al sostenimiento de servicios

publicos, mediante el pago de tributos.

¢, Como se clasifican las empresas segun su pago de impuestos?

Sucesiones liquidas: En este grupo corresponde a las herencias o legados que se
encuentran en proceso de liquidacion. Régimen Simplificado: Pertenecen los
comerciantes que no llenan requisitos y no estan obligados a llevar contabilidad.
Régimen Comun: Empresas legalmente constituidas y sobrepasan las limitaciones
del régimen simplificado, deben llevar organizadamente su contabilidad. Gran
Contribuyente: Agrupa el mayor nUmero de empresas con capitales e ingresos
compuestos en cuantias superiores a los miles de millones de pesos. Son las mas
grandes del pais.

¢, Como se clasifican las empresas por su funcion social?

Con fines de Lucro: Se constituye la empresa con el proposito de explotar y ganar
mas dinero. Trabajo Asociado: Grupo organizado como empresa para beneficio de
los integrantes. Sin fines de Lucro: Aparentemente son empresas que lo mas
importante para ellas es el factor social de ayuda y apoyo a la comunidad.
Economia Solidaria: En este grupo pertenecen todas las cooperativas sin importar
a gque actividad se dedican lo mas importante es el bienestar de los asociados y su
familia.

¢,Cuales son los objetivos de la empresa?

¢,Cuales son los factores de localizacion de las empresas?

La localizacion de la empresa, puede generar mejoras en la eficiencia en términos
de: Costos de transporte, facilidad en la obtencion de materias primas, utilizacion
eficiente de canales de distribucion, cercania al cliente y a sus necesidades.



¢, Como se clasifican las empresas segun su actividad?
Econdmicos e Sociales e Técnicos

¢, Como se clasifican las empresas por su propiedad?

¢, Como se clasifican las empresas por su sector econémico?
eAGROPECUARIAS

INDUSTRIALES

eCOMERCIALES

eSERVICIO

¢, Como se clasifican las empresas segun su régimen juridico?

Unipersonal: El propietario, responde de forma ilimitada con todo su patrimonio
ante las personas que pudieran verse afectadas por el accionar de la empresa.

Sociedad Colectiva: En este tipo de empresas de propiedad de mas de una
persona, los socios responden también de forma ilimitada con su patrimonio, y
existe participacion en la direccion o gestion de la empresa se subdividen en

¢, Como se clasifican las empresas por su duracién?
TEMPORALES
PERMANENTES



Diseio organizacional

¢ Cuales son las caracteristicas
de las organizaciones como
sistemas?
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