LA CREATIVIDAD Y
EL TRABAJO EN
EQUIPO

El trabajo en equipo es muy importante dentro de la

organizacion,

es por ello que a continuacion

presentaremos la creatividad y el trabajo en equipo

OBJETIVOS
COMUNES

El equipo debe tener las mismas metas
y todos las deben tener presentes. La
consecucion del éxito depende del
objetivo y del mismo camino para
alcanzar el resultado

N7
MOTIVACION

Compromiso con el trabajo en equipo y
estimulo de nuevas ideas para
aumentar el nivel de satisfaccion. La
motivacién de los trabajadores es lo
que hard que las personas cumplan
con sus obligaciones para lograr
objetivos comunes.

e
COMUNICACION ﬂ:

La falta de comunicacién es uno de
los problemas mds graves de
conflicto y problemas en el trabajo.
Todos deben participar en el
intercambio de informacién.

RESOLUCION DE
PROBLEMAS

Autoevaluacion para detectar los
errores y corregirlos. Se deben tomar
las decisiones de manera conjunta
para llegar a la mejor solucién

LIDERAZGO

En todo equipo se necesita la figura
de una persona que lleve las riendas
del trabajo, que sea capaz de
orientar a los trabajadores en la
direccion adecuada. En este sentido,
es importante que el lider conozca
cada una de las etapas del desarrollo
de los equipos de trabajo para que
pueda identificar los problemas.

BENEFICIOS
DEL TRABAJO
EN EQUIPO

Si bien liderar un equipo de trabajo y contar con las herramientas adecuadas de
trabajo en equipo es en verdad una tarea compleja, los beneficios del trabajo en
equipo y la gestion del talento en una empresa se revelan cuando los empleados se
sienten reconocidos e incluidos en el trabajo, pues al ir mas alld de un titulo ya sea
Pertenecer a este grupo crea un consenso real que conduce a:

« Incremento de la motivacion.
« Comunicacion activa y positiva.
* Ventajas competitivas.

* Creatividad e ingenio.
* Sinergias.

Nombre del profesor: Liliana Grisell Escobar
Nombre del alumno: Josue Alfredo Diaz Sanchez
Administracién de empresas 6to cuatrimestre
09 de julio del 2023.



