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COMPONENTES
ESTRUCTURA DE CLAVE DE

LA DEFINICION DE LA

ORGANIZACION ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL

UNIVERSIDAD DEL SURESTE

LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DESIGNA
RELACIONES FORMALES DE SUBORDINACION,
COMO EL NUMERO DE NIVELES EN LA
JERARQUIA'Y EL TRAMO DE CONTROL DE LOS
GERENTES Y SUPERVISORES.

LA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL IDENTIFICA
EL AGRUPAMIENTO DE INDIVIDUOS EN
DEPARTAMENTOS Y EL DE DEPARTAMENTOS
EN LA ORGANIZACION TOTAL.

LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL INCLUYE

EL DISENO DE SISTEMAS PARA GARANTIZAR

LA COMUNICACION, LA COORDINACION Y LA

INTEGRACION EFECTIVAS DE LOS ESFUERZOS
ENTRE DEPARTAMENTOS.
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1.REFERENCIA JERARQUICA
COMPARTIR

INFORMACION DE 2.REGLAS Y PLANES

FORMA VERTICAL.
3.SISTEMAS DE INFORMACION VERTICAL

PERSPECTIVA DE
PROCESAMIENTOS
DE LA COMPARTIR EN 2.CONTACTO DIRECTO
INFORMACION FORMA 3.FUERZAS DE TAREA
REFERENTE A LA HORIZONTAL
ESTRUCTURA

1.SISTEMAS DE INFORMACION HORIZONTAL

4.INTEGRADOR DE TIEMPO COMPLETO

5.EQUIPOS

AGRUPAMIENTO

1.ACTIVIDADES DE TRABAJO REQUERIDAS

ALTERNATIVAS DEPARTAMENTAL,
DEL DISENO 2.RELACIONES DE SUBORDINACION FUNC'&SGLI'F%"C/EL'ONAL'
ORGANIZACIONAL '
3.AGRUPAMIENTO DEPARTAMENTAL HORIZONTAL Y RED

VIRTUAL
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ESTRUCTURAS
HIBRIDAS

METODO
HIBRIDO

APLICACION

ESTRUCTURA
FUNCIONAL
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