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Introduccién

En este presente ensayo se abordara la unidad | y Il, mismas encontradas en la antologia,
en donde se identificara conceptos y elementos muy importantes para la realizacion de un
emprendimiento cabe sefialar que, el emprendedurismo es un concepto que se refiere a la
capacidad y disposicion de una persona para identificar oportunidades, asumir riesgos y
crear un nuevo negocio 0 empresa con el objetivo de generar valor econémico y social,
mientras tanto, el emprendedor es aquel individuo que tiene la vision de un proyecto o idea

innovadora y esta dispuesto a llevarla a cabo.

Para comenzar, emprender implica varias caracteristicas y habilidades:

e En primer lugar, un emprendedor debe ser creativo y tener la capacidad de generar
nuevas ideas y soluciones a problemas existentes.
e También debe ser proactivo, es decir, tomar la iniciativa y estar dispuesto a asumir

riesgos y responsabilidades.

Ademads, el emprendedor debe tener habilidades de planificacién y organizacion para
desarrollar una estrategia clara y llevar a cabo la puesta en marcha del negocio. Es
importante que sea persistente y esté dispuesto a enfrentar los desafios y obstaculos que

surjan en el camino.

El emprendimiento puede manifestarse de diferentes formas, desde la creacién tecnoldgica
hasta la apertura de un pequefio negocio local. También puede estar presente en distintos
sectores de la economia, como el comercio, la tecnologia, la educacion, la salud, entre
otros, es importante destacar que ésta no solo se enfoca en la generacion de beneficios
econdémicos, sino también en el impacto social y ambiental, actualmente muchos
emprendedores buscan soluciones innovadoras que aborden problemas sociales o

medioambientales, contribuyendo asi al desarrollo sostenible.

Ahora bien, toda persona que tenga una idea de emprender se considera que posee “El
espiritu emprendedor” esto implica una serie de cualidades y habilidades, como la
creatividad, la iniciativa, la motivacién, la perseverancia, la capacidad de tomar decisiones,
la habilidad para resolver problemas, la disposicion para aprender y adaptarse, y la

capacidad de asumir riesgos calculados. Los emprendedores suelen tener una vision clara



de lo que desean lograr y estan dispuestos a trabajar arduamente para convertir esa vision

en realidad.

Segun el autor Schollhammer define cinco tipos de emprendedores:

¢ Administrativo: se basa en la investigacion para generar mejores proyectos.

e Oportunista: busca oportunidades y se mantiene alerta ante las posibilidades que lo
rodean.

e Adquisitivo: se mantiene innovado para crecer y mejorar con éxito.

¢ Incubador: crea unidades de forma independiente sin importar que ya exista uno.

¢ Imitador: mejora proyectos ya existentes a partir de elementos basicos.

Es de suma importancia conocer que antes de empezar un emprendimiento, debemos crear
un modelo de negocio que es una descripcién detallada de como una empresa crea, entrega
y captura valor. Esencialmente, es una representacion de coOmo una organizacion genera

ingresos y genera ganancias a través de sus actividades comerciales.
Para facilitar el desarrollo del modelo se recomienda realizar algunos analisis como:

e Analisis FODA.

¢ Andlisis de la industria y del mercado.

e Analisis técnico—operativo.

e Andlisis organizacional y de gestidn del recurso humano.

¢ Analisis financiero.

Por dltimo, el analisis FODA (Fortaleza, Oportunidades, Debilidades y Amenaza) es una
herramienta muy til que todo emprendedor debe utilizar antes de lanzar o crear su proyecto
para tener una buena toma de decisiones, convirtiendo sus debilidades en fortaleza y sus

amenazas en oportunidades

Conclusion

De acuerdo a lo antes mencionado, el emprendimiento es la capacidad de identificar
oportunidades, asumir riesgos y crear nuevos negocios 0 empresas con el objetivo de
generar valor econémico y social.

Requiere de habilidades como la creatividad, la planificacion, la persistencia y la
adaptabilidad. Ademas, puede tener un enfoque tanto econémico como social y ambiental.



Desde mi punto de vista considero que actualmente, el emprendimiento ha tomado un papel
muy importante ya que, en el caso del personal de enfermeria, les ha favorecido
permitiéndose ser sus propios jefes y aumentar su fuente de ingreso ya que el salario de
un enfermero es muy poco.
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