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Introducción: La administración es importante en todas las empresas 

federales o privadas, en microempresas o macroempresa para poder 

alcanzar las metas propuestas por el empresario la cual busca a 

provechar al máximo los recursos humanos. EL proceso administrativo 

se compone en 4 etapas: planificación, organización, dirección y control. 

Son etapas fundamentales para el hombre la organización es la 

segunda etapa en donde vamos asignar puestos, funciones de cada 

empleado, y sueldo de cada uno de ellos. Así mismo se les dará conocer 

los estímulos que puedan adquirir al cumplir con las metas establecidas 

y al final del año se otorgará una despensa para cada empleado o bien 

un bono económico. 

 

Desarrollo: La empresa es una clínica veterinaria en la colonia 

chamulapa de municipio Huehuetán Chiapas que consta de 2000 

habitantes y cada familia cuenta con una o dos animales de diferentes 

especies. 

Objetivos generales: Atender a todos los animales que tengan 

problemas de enfermedades, en la colonia chamulapa de municipio 

Huehuetán.  

Objetivos específicos:  

Brindar consulta médica veterinaria diariamente a las diferentes 

especies. 

Proporcionar tratamiento adecuado a los animales enfermos. 

Patrimonio:  terreno de 20 x 20, y el capital financiero de 250,000. 

TE CUIDAMOS BIEN 



Dirección: Administrar la clínica veterinaria realizando las gestiones 

correspondientes tales como recursos humanos, recursos financieros y 

recursos técnicos de la clínica veterinaria para cumplir con los objetivos 

establecidos. 

Recursos Materiales: Se solicitará la instalación de luz eléctrica, 

muebles, meza de exploración, estetoscopio, termómetro, básculas, 

cinta métrica, sillas, anaqueles etc. 

Recursos Inmateriales: Capital de 250,000, marca del medicamento: 

advance, artero, avianvet, braun, cenavisa etc. 

Recursos Humanos: De 3 integrantes: el medico veterinario que 

realizara las consulta para todos los animales, el despachador de 

medicamentos u otros artículos, y el vigilante. 

Entorno General: En la tecnología nos afecta el internet relacionado a 

los problemas de energía eléctrica. 

En Socioculturales los habitantes de la colonia chamulapa de municipio 

de Huehuetán Chiapas tienen una cultura inadecuada para llevar a 

consulta a sus mascotas. 

Entorno especifico: Por ahora no nos afectaría. 

 

Conclusión: El proceso administrativo es muy importante para el buen 

funcionamiento de las diferentes empresas, y es por eso que debemos 

tomar en cuenta las etapas del proceso administrativo para poder 

alcanzar nuestras metas y cumplir con los objetivos principales, la 

organización es la segunda etapa que se aplica en las diferentes 

empresas, hospitales, y hasta nuestra propia casa. 

 


