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FUNDAMENTOS

ESTRUCTURA DE LA

ORGANIZACION

HAY TRES COMPONENTES CLAVE
EN LA DEFINICION DE
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

1.

La estructura de la organizacion
designa las relaciones formales
de mando, incluso los niveles
jerarquicos y el tramo de control
de gerentes y supervisores.

2.

La estructura de la organizacion
identifica el agrupamiento de
individuos en departamentos y de
estos en la organizacion total.

3.

La estructura de la organizacion
incluye el disefio de sistemas para
asegurar la comunicacion,
coordinacion e integracion
efectiva de los esfuerzos en todos
los departamentos
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