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VALORES ETICOS Y RESPONSABILIDAD 

SOCIAL EN LAS ORGANIZACIONES. 

 

VALORES 

ETICOS 

Son aquellas 

creencias o visión 

que guían en la 

vida personal y 

profesional. 

Estas determinan 

la conducta, la 

manera de 

interactuar con 

otras personas y 

decisiones que 

se toman. 

 

Respecto: Preocuparse de nuestras acciones en 

los demás, ser inclusivos y aceptar a los demás 

por lo que son, incluso cuando son diferentes. 

Amabilidad:  Ser amable implica tratar a todos 

por igual y ser cortes por los demás. 

Honestidad: No mentir, engañar, robar o hacer trampas. 

Integridad: Cuando es honesto, tiene firmeza en sus 

acciones y actúa de manera correcta. 

Disciplina: Capacidad de actuar ordenada y 

perseverantemente para lograr conseguir un bien. 

Lealtad: Permanencia y apoyo constante a una 

persona, institución o región. 

RESPONSABILIDAD 

SOCIAL 

Se refiere al 

compromiso de 

una organización 

de contribuir al 

bienestar de la 

sociedad y el 

medio ambiente. 

Y trabajar con los 

valores familiares 

e incluir los 

objetivos 

empresariales. 

Ofrecer productos o servicios que 

correspondan a las necesidades de usuarios. 

Incluir la ética en todas las decisiones en la que 

tome la empresa. 

Tener a los trabajadores como prioridad. 

Respetar y priorizar el medio ambiente. 

Aumentar la calidad de vida laboral. 

Desarrollar la comercialización responsable. 

Tratar bien a los clientes, proveedores, 

autoridades y público en general. 
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