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TAMARNO Y CICLO DE VIDA DE LAS ORGANIZACIONES.
ABORDANDO LOS SIGUIENTES PUNTOS
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PARAMETROS PARA MEDIR EL TAMANO DE LA ORGANIZACION

Un aspecto metodolégico importante en las
investigaciones vinculadas con la relacidn entre la
estructura organizativa y el tamafio de la
organizacion es elegir el criterio educado que debe
utilizarse para definir esa variable

ETAPAS DEL CICLO DE VIDA DE ,
ORGANIZACIONES

A medida que las organizaciones evolucionan a lo largo de las cuatro etapas del ciclo de la
vida, tiene ligar cambios en la estructura, los sistemas de control, la innovacion y las metas.

Emprendedora.
Colectiva.
Formalizacion.
Elaboracion.
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