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expresar el mayor o menor volumen de

cada una de l1as magnitudes que sirven
para explicarx l1lo que es y lo que hace
- 1a unidad econdmica -

EESTAPAS DEL CICLO DE

P VIDA ORGANIZACION

Emprendedora
Colecrividad
Formalizacion

Elaboracion

ETAPAEMPRENDEDORA

Etaopa de cracion del producio © servicio y €n
sobrevivir en =1 mercado.
Lo caoracteriza por jornadas largas de
trabgagjo.crecimiento y Tormacion burccratica
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Obtener un podercso liderazgo.comienza o
desarrollar metas 4 direcciones claras de Ia
organizacion.
Se sstablecen departamentos,
- lerarguigs.puesios U divisiones de trabgio -
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Implica 2l establecimiento y utilizacion de s 4
reglas. procedimisntos y sistemas de control - -
inicia el sisterma de incentivos.se preccupan mas
- pPor estrategia 4 planeacion. =
ELABORACION
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= *- Los gerentes desarrollan capacidades para
*’P enfrentarse g los probiemas 4 trabajar juntos.
= = sentido de calaboracidon y trabajo en equipo.
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