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Evaluacion

|Que es una evaluacion psicologica? / Entrevista clinica
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Afecto y estado de animo

la expresion externa Un estado de
de la emocion de un sentimiento se
individuo vuelve un afecto

cuando el afecto

del individuo
parece describir

anormalmente la intensidad
intenso ‘

cuando

otros pueden observarlo.

rango del
afecto

las personas tienen un rango
amplio de afectoy

son capaces de comunicar
tristeza, felicidad, ira,
agitacion o

calma segun lo requiera la
situacion o discusion

afecto embotado afecto plano Las personas con

es

expresividad minima

es

alta

completa de
expresion

afecto restringido
muestran muy

pocas variaciones
en su reactividad
emocional.

Motivacion

\

psicologo
evalvala
motivacion a
través de una
amplia
gamade

areas.

estado de animo

emocion
por parte
de

la
persona,
la forma
en que la
persona
siente
"adentro".

estado de
Animo
anormal

ni feliz ni
triste en
forma
indebida pero
muestra
variaciones
dia condia
dentro de un
rango
relativamente
limitadoy
apropiado.

estado
de animo
disforico

sentimientos
desagradables,

como tristeza e
irritabilidad.




Experiencias de percepcion

‘ Los individuos con trastornos psicoldgicos con frecuencia tienen perturbaciones en la percepcion.

Las alucinaciones

son gustativas

somaticas

de orden alucinaciones olfativas

percepciones

falsas que no
corresponden a
los estimulos

son las
mas
comunes

Puede ser

la experiencia de
una alucinacion

puede ser
angustiante, incluso
aterradora.

con
frecuencia
VOCes 0
incluso
conversacion
es enteras.

incluso

impli can

un individuo
escuchar escucha una
sonidos, con instruccién
frecuencia para
voces o emprender una
incluso accion.
conversacione
s enteras.

Motivacion

Los psicdlogos la motivacién
a través de una amplia

gama de areas pidiendo al
cliente que disc uta con
cuanta intensidad

desea un cambio de
personalidad duradero o
alivio

de la angustia emocional.

la percepcion
visual falsa de
objetos o
personas.
Persona

Para algunas personas, la
alucinacion visual puede
ser cronica

relativamente
poco comunes

pertenecen al
sentido del olfato,
posiblemente de
un olor
desagradable,
como heces,
basura o

gases nocivos.

percepciones falsas
de sensaciones
corporales, siendo las
mas

comunes las
experiencias tactiles

las que menos se
reportan e
implican la
sensaci6bn falsa del
gusto, por 10
general
desagradable.




cubren una amplia gama de técnicas de medicion, todas las cuales implican hacer que las personas
proporcionen informacion calificable sobre su funcionamiento psicoldgico.

Pruebas de inteligencia Consideraciones culturales en
A las pruebas de inteligencia

\ \

propositos. €s ( \

una prueba psicoldgica

criterio que
desempena una
funcionen el

Las pruebas que

psicometria evalvan la

roceso inteligencia la que proporcionaun tres categorias de evaluacion
P reflejan, en \ método para la
grados evaluacién cognitiva de

Ayuda a los
educadores

ninos
que toma en cuenta
diferencias culturalesy

variables, el nivel

de "g" del

individuo. para
para

para patrones

\

caracteristicas
mas esenciales

medicidon de la mente

linguisticas.

sabersiun
prospecto de
empleado
tiene la
capacidad
intelectual
paralevara
cabo los
deberes

/\son
pluralista
son
son

medidas de
conocimiento para
generaly una los
evaluacion de
las

formas en las
que el nifo

determinarsi
ciertos
estudiantes
podrian
beneficiarse de

refleja la meta

de La confiabilidad la validez

El examinadorevaltala
destreza fisica,
capacidad perceptiva,
madurez fisica, visién,
audici6bn e historia de
salud del nifio.

hallar las
pruebas mas
adecuadas
para las
variables

antecedentes
étnicosy
culturales.

oportunidades de
aprendizaje de
remedio o

indica la
consistencia de
las

el grado en

que una

psicol6gicas
de interés para
el investigador
y el psicélogo
clinico

puntuaciones
de una prueba.

prueba mide
aquello
paralo que
esta
disefiada.

aprendizaje
acelerado.

de un empleo
determinado.

acataose

desviada de
las normas de
su cultura.




Pruebas de personalidad y diagnosticas

proporcionan medios adicionales para en tender los pensamientos, comportamientos y
emociones de una persona.

estas pruebas

se usan

manera

independiente

\

Para
complementar
las entrevistas
clinicaso de
investigacién

Pruebas proyectivas

es

una técnica en la que se le

Inventarios clinicos de autorreporte

\

contﬂene

preguntas
estandarizadas
con categorias
de respuesta
fijas que el
individuo
completa

de manera
independiente,
reportando el
grado en que las
respuestas son
caracterizacione
s precisas.

/

Las puntuaciones

calculadas

combinadas

en varias
escalas

\

ventaja

son faciles
de aplicary
calificar.

\ MMPI'Y MMP

I-2
es l
el inventario
de
autorreporte
mas popular
para uso

clinico es el
inventario

multidisco de
La
personalidad
de Minnesota
(MMPI),
publicado en

1943,

refiere

a
comportamient
os particulares
(por ejemplo,
uso de alcohol),
aligual

que a
pensamientosy
sentimientos
(como
sentimientos de
tristeza o falta
de confianza en

\

otros inventarios de autorreporte

( 5e usan

Inventario

de
personalidad
NEO (revisado),
conocido como
NEO-PI-R

Proporcionar
informacién
sobre el
funcionamient
odela
personalidad
apartedeoen

adicién a los
datos que
podran

ser Utiles desde
el punto de
vista
diagnostico.

Estas
Escalas,
consisten

sirve como la base para
construir un perfil
psicoldgico

neocriticismo (N)
extroversion (E)
aperturaala
experiencia (0)
conformidad (A)
escrupulosidad (C)

presenta al individuo un

. . Si mismo).
reactivo o tarea ambiguos y

se le pide que responda
dandole su propio
significado.

del cliente.




