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CONSIDERACIONES

ETICAS EN LA
EVALUACION
PSICOLOGICA

PRINCIPIOS ETICOS | .
PARA PSICOLOGOS

[ —

EMPLEO DE LAS
PRUEBAS
PSICOLOGICAS

El primer cédigo
ética para
psicélogos aparece
en 1953, en estados
unidos publicado
por la Asociacion
Psicologica
Americana (APA).

Como cualquie
descubrimiento
cientifico las
pruebas
psicolégicas no
estan libres de
iesgos, abusos y de
malos usos.

Frank de Verthely , 1996, resu
principios éticos de este codigo
“La competencia, la integridad y
la responsabilidad profesional y
cientifica del psicélogo, el
respeto de los derechosy la
dignidad humanos, la
preocupacion por el bienestar de
los otros, y una activa
responsabilidad social en la
comunidad ",

Aplicar una prueba requiere
comprensién cabal de como dar
instrucciones, seleccion,
establecer el rapport, aplicacién
calificacién e interpretacion de
esultados a la luz de la teoria

Establecer una relacion con lo
demas datos recogidos en la
entrevista y evaluacion. Obtener
informacion relevante para la
toma de decisiones.

La venta de pruebas psicolog
esta restringida y solo se hace
previa con la presentacion de la
cedula profesional, Cédigo
Deontolégico del psicélogo de
Espafia y Cédigo Etico del
psicologo Mexicano.




Toda investigacion que se hace acerca de
conducta mediante pruebas u otros medios,
supone la posibilidad de invadir la vida
privada de las personas, en tales casos no se
cuestiona el uso de tales técnicas con fines
investigacion.

La ejecucion de un individuo en una pruebz
psicolégica representa solo una muestra de
su conducta en su vida cotidiana, por lo tanto
10 implica invasion total de su privacidad.

EL CLIENTE

El cliente que acude a evaluacidon psicoldgica
tiene derecho de decidir en que medida
compartird con los demas sus pensamientos,
entimientos y hechos de su vida personal.

INVASION DE LA
INTIMIDAD,
CONFIDENCIALIDAD Y
CONSENTIMIENTO
INFORMADO.

ASPECTOS
A
CONSIDERAR

Tiene la obligacion de protege
confidencialidad de la informacion que
obtenga en el curso de la evaluacién, excepto
cuando el cliente o tutor haya dado su
consentimiento para revelarla. A este proceso
conoce como consentimiento informado

Puede rechazar llevar a cabo sus servi

cuando exista la certeza de que estos pueden

ser mal usados en contra de los legitimos

intereses de las personas o grupos
plicados.

EL PSICOLOGO

Debe presentar el objetico de la aplicacion c
la prueba de manera simple, respetuosa y
sincera, reducira la posibilidad de que el
cliente perciba la situacion como una invasién
privacidad



Se persigue la proteccion de los usuarios
servicios psicologicos, es un coédigo que regula el
ejercicio profesional, cientifico y académico de los

esionales de la psicologia
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PRINCIPAL

(3

Psicélogos  mexicanos  tienen 3
obligacién de adherirse a este cédigo y
aplicarlo en su trabajo

Aplica a todo actividad que desempefie

= Bases
generales
= De los ;
it como parte de sus funciones
adémicas, cientificas y profesionales
= De las Van desde sanciones, hasta suspension
sanciones de la licencia para ejercer psicologia

PRINCIPIOS
GENERALES

CODIGO ETICO

Ngrng/IAA‘SS / PSlC%E_LOGO 1.-Respeto a los derechosy a la
. . dignidad de las personas.
MEXICANO 2.-Cuidado responsable.

3.-integridad en las relaciones.
4.-Responsabilidad hacia la sociedady
humanidad.

Calidad de la valoracion y
evaluacion psicologica

1.

= De la calidad del
trabajo desempefado
por el psicélogo

= De la relacién que
establece el psicologo.

= De los resultados del
trabajo del psicélogo

NORMAS
DE
CONDUCTA

consentimiento
informado.

2. confidencialidad

1.- comunicacion de los
resultados.

2.- confidencialidad de los

resultados.




COMUNICACION D
RESULTADOS:
ELABORACION DEL
REPORTE
DEEVALUACION
PSICOLOGICA

Se debe explicar los resultados de su evaluacié
con un lenguaje sencillo que puedan entender,
ademas exponérselos a sus padres o tutor.

Se les explicara los resultados de su evalua
de manera que puedan entenderlos, se les pedira
su consentimiento para proporcionar a sus
padres dichos resultados, haciéndoles ver las
ventajas que tendria para ellos el que sus padres
onozcan, y se respetara su decision.

= NINOD DE MAS
¢A QUIEN SE
ENTREGAN LOS
RESULTADOS DE
UNA
EVALUACION

NSICOLOGICA?

Desde el comienzo del proceso se
informar que, ademas de ella y si asi lo amerita,
sus padres, el informe se darda a conocer a la
institucion correspondiente

= Persona enviada
por alguna
institucion

La APA establece que la informacion que un psicélogo obtiene por med e
cualquier fuente de solo puede ser traspasada a un tercero con el
onsentimiento del cliente

* Cuando el psicélogo tiene evidencias de que e
conocerlos empeoraria el estado emocional del
paciente

* Cuando el evaluado no puede comprenderlos

CUANDO NO E
ETICO
COMUNICAR LOS

RESULTADOS

Caratula

* Motivo de evaluacion
« Antecedentes
- Bateria de pruebas aplicadas
REPORTE [,)E « Descripcion
EVALUACION . Anilisis
PSICOLOGICA * Interpretacién

Actitud durante la prueba
Conclusiones
Sugerencias




