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e Derecho del trabajo como
deber social e Libertad art. 5to LFT

Norma que se propone realizar la
DERECHO AL PRINCIPIOS e Igualdad art. 123

TRABAJO justicia social en el equilibrio de las  1pacrerisTicas | Dignidad del trabajador

relaciones entre el trabajo y el capital.

Art, 2 y 3 Ley Federal del Trabajo ¢ Derecho irrenunciable
AUTONOMIA, JURISDICCION,
LEGISLACION Y ESTUDIO

DOCTRININAL

e Debe contener un minimo de OBJETO
garantias.

A.-Regula relaciones contractuales
entre trabajadores y patrones.

UNIDAD
ART. 123
LYl AYB B.- Regula las relaciones de trabajo
gt;g;zde;tsglecen entre gobierno y sus e TRABAJADOR U
J La persona se obliga a prestar a otra OPERADOR
un trabajo personal subordinado
: : e PATRON O
Relacion que existe entre CONTRATO mediante el pago de un salario. EMPLEADOR
INDIVIDUAL *ELEMENTOS* SUJETOS
una  persona llamada DE TRABAJO —_
asalariado y/o trabajador » Consentimiento
RELACISEESRL\NBEXVSUALES y J _ y « Objeto posible e EMPRESAO
J otra denominada ESTABLECIMIENTO

empleador o patrén.

*REQUISITOS* e Por tiempo e Suspension
DURACION DE determinado
e Personal LA RELACION e Por tiempo indefinido Terminacion e Rescisién
e Subordinado LABORAL. e Porobra
o Capacidad inicial o
e Remunerado prueba

e Terminacion
Art. 201 FT



