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Se dice que se inicio, desarrollo, adapto y establecio la administracion debido a que
puede mostrar la forma correcta de realizar las diferentes actividades en una
empresa, en una escuela, en hospitales o incluso en el propio gobierno. Para
comprender mejor lo que es la administracion se presentan las siguientes
definiciones de autores especializados en el tema:

1. Ciencia compuesta de principios, técnicas y practicas, cuya aplicacion a conjuntos
humanos permite establecer sistemas racionales de esfuerzo cooperativo, a través
de los cuales se pueden alcanzar propositos comunes que individualmente no se
pueden lograr en los organismos sociales, (Jimenez, 1990).

2.- Es la coordinacion de hombres y recursos materiales para la consecucion de
objetivos organizacionales, lo que se logra por medio de cuatro elementos:
Direccion hacia Objetivos, a través de gente, mediante técnicas y dentro de una
organizacion, (Kast, 1990).

3.- Es el proceso de planear, organizar, dirigir y controlar el uso de los recursos para
lograr los objetivos organizacionales, (Chiavenato, 2006).

Se considerada una ciencia que incluye métodos, técnicas y teorias para el uso de
recursos que se han puesto en practica en grupos de personas organizadas para
alcanzar eficazmente y eficientemente un fin en comun.

Civilizaciones antiguas La administracion nace desde que los seres humanos
debieron de incorporarse en grupos para lograr cubrir sus necesidades de
supervivencia, por lo que se organizaron para complementar sus habilidades, definir
reglas y cuidar sus recursos.

Se han encontrado antecedentes del pensamiento administrativo desde el siglo X
a.C. cuando el legislador biblico Salomon establecio acuerdos comerciales, de
construccién y formo tratados de paz, ademas de repartir los recursos
equitativamente entre la poblacion, asi también en el afio 5000 a.C. los sumerios
lograron la invencién de la escritura y la conservacion de registros para un control
administrativo tributario.

Egipto fueron las piramides, puesto que ya manejaban habilidades administrativas
y de organizacion, ya que debian de planificar la cantidad de bloques, de donde
serian extraidos, cuantos hombres necesitarian y sobre todo el tiempo de
construccién, denotando de esta forma que su sistema de planeaciéon y
administracion de recursos iba adecuandose més a lo que conocemos hoy en dia.

Babilonia rey elaboro leyes de caracter mercantil, tratando temas como ventas,
préstamos, contratos, sociedades, acuerdos y pagarés, ademas sus transacciones
eran registradas en tablillas como un medio de control, por otra parte aqui inicio la
no delegacion de responsabilidades.



China En los 500 A.C., se estudiaban principios de comportamiento sobre
organizacion, planificaciéon, direccion y control, ademas de conocimiento de
conceptos como; organizacion, funciones, cooperacion, procedimientos para
mejorar la eficiencia y técnicas de control mismas que se encontraban en la
constitucion.

Grecia lograron tener la capacidad para administrar las operaciones de compaifiias
comerciales, en esta civilizacion donde se encuentra el origen del método cientifico,
ya que descubrieron los criterios de investigacion e introdujeron la ciencia y la
educacion en muchos aspectos a la administracion.

India Alrededor de 321 a. C. se define a la ciencia de la politica, social y econémica
del estado, donde se detallaban las obligaciones del rey, sus ministros y consejeros,
donde ademas hacia referencia a la organizacion de los negocios, leyes, tribunales,
gobierno municipal, costumbre sociales, matrimonio, divorcio, derechos de las
mujeres, ingresos, impuestos, minas y factorias, mercados, entre otros, agrupa
todos estos aspectos con el fin de lograr el éxito de la politica.

Roma es el de administrar una poblacién de aproximadamente 50 millones de
personas, por medio de estrategias de control y administracion por Diocleciano que
consistia en la delegacion de autoridad, por medio de la division de su territorio en
provincias, diécesis y divisiones geograficas.

La revolucién industrial Esta etapa esta marcada por el desarrollo de maquinas de
vapor y energia hidraulica, que dieron una gran ayuda a los sistemas de produccién
de Aplicacion de la fuerza motriz a la industria: Aplicacion de las maquinas de vapor
para las transformaciones en los talleres, en transportes, agricultura vy
comunicaciones.



