LAS CINCO PERSPECTIVAS PARA EL
ESTUDIO DEL DESARROLLO HUMANQ.
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SENTIMIENTOS QUE OBSTACULIZAN
EL DESARROLLO HUMANO.

La pobreza, la ineficiencia de los sistemas
de salud, la educacién de baja calidad o
poca pertinencia, las dificultades de acceso
al empleo de calidad, la discriminacién
laboral y la exclusién financiera son algunos
de los factores que limitan el desarrollo
social y econdmico de México

MIEDO A SER UNO MISMO

La autofobia es un trastorno de ansiedad que
surge a raiz de la idea o la experiencia de pasar
tiempo a solas y puede provocar sintomas
fisicos y psicoldgicos graves. También
denominada monofobia o isolofobia, se trata del
miedo irracional al aislamiento, a la soledad, a
ser ignorado

INCAPACIDAD DE CAMBIAR

1.Las incapacidades evolucionadas:

a.Incapacidad estratégica: tenemos una
incapacidad estratégica cada vez que frente al
mismo tipo de problema la persona no consigue
encontrar una estrategia eficaz para resolverlo.
Aunque se esfuerza no encuentra la via de

. salida.

b.Incapacidad de accidn: la persona ha
encontrado la estrategia eficaz pero no es capaz
de aplicarla; tiene la consciencia de lo que
deberia hacer (tiene por tanto capacidad
estratégica) pero no consigue ponerla en
practica.
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