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INTRODUCCION AL EMPRENDEDURISMO

Espiritu emprendedor

iy (1990 o s como

Alguien que se aventura en una
nueva actividad de negocios.

Caracteristicas del
emprendedor

Tipos de emprendedores

El emprendedor es una
persona capaz de levantarse de
sus caidas, con una nueva
perspectiva de las cosas y un

Los emprendedores en cinco
tipos de personalidades:

aprendizaje que le permitira
mejorar su desempefio.

Su capacidad para crear e
innovar; es decir, salen de la
costumbre y hacen cosas
diferentes para mejorar lo
existente

[J Creatividad e innovacion.

[ Confianza en él mismo y sus
capacidades.

[1 Perseverancia.
[1 Capacidad para manejar

problemas.
1 Aceptacion del riesgo.

1. El emprendedor administrativo
2. El emprendedor oportunista.
3. El emprendedor adquisitivo

4. El emprendedor incubador

5. El emprendedor imitador.
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Evaluacion de la capacidad
de emprender.

Resolver cuestionarios del

Creatividad y terminos a

finas El proceso de la creatividad

Proceso mental que consiste en
la capacidad para dar existencia
a algo nuevo, diferente, Unico y

Segin Schnarch (2001), a cada hemisferio se le atribuyen algunas capacidades relacionadas

entre si, como lo muestra el cuadro siguiente, las cuales contribuyen a la aparicion de la

em prendedor Orlginal_ creatividad:
‘I__ o l Los hemisferios cerebrales y sus capacidades.
*i &: Hemisferio izquierdo Hemisferio deracho
mayor valia. . Logica Ritmo
= e Capacidad para ver nuevas Faromamento e
’ e = posibilidades en todo lo que i Imdgenes
e ———— esta alrededor; observar las o] e

encontrar

7. Veo postiidades creatas (de Inovacion) en cada cosa que hago.

9. Croo con fiemeza que 51 3 primera vez 10 lo 1ogro, debo Intentaro una y ot vez.
10. Cuando plenso en emprender um negoc, No me asusta 1a idea de Io desconocido.
11 Cuando maneras para resolverio.

» Ingersosa,

13 Disfruto buscando nuevas formas de ver Las cosas, en lugar de gutarme por 1as 1deas ya conockdas.
4. No s metas.

15 Considero que 3 veces of Mesgo es estimulante.

6. Estoy da mis capacidades y 56 muy

17. €100 en o refrin: “quien no MeSga N Gana™

15 Estoy soguro do mis propias KSe3s y posRidades.

19. Aunque no lcance mis Gbjetivas en Poco tempo, 10 plerdo of iterds.

20. Me entustasma raallzar COSIS AUGVaS © MUSUales.

21 Croo que s o canzar metas mis s,
72. Con frecuencia encientro sokiciones pidas y eficaces  los problemas.

73. Soy bu
24. Considero que 13 persaverancta es mportante para legar 3l éxta.
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Pensamlento abstracto

Pensamlento concreto

cosas de manera diferente a su
apariencia, visualizar lo que no
existe, pero que pudiera ser.

Personas capaces de usar
alternadamente los dos lados del
cerebro tienen una mayor posibilidad
de realizar inventos creativos y de
alto valor agregado.

Realizar cosas diferentes en situaciones |_
distintas, con la mente abierta al potencial
del entorno, sin perder de vista u olvidar lo

evidente.
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Tipos de
creatividad

Equipo de trabajo

Cientifica D
Artistica

Actla en el proceso
de reestructuracion en
el descubrimiento
cientifico, se plasma
en la genética, la
psicologia, la biologia
y la quimica, entre
otras.

En las artes,
como la narrativa
y la poesia, el
teatro, la pintura 'y
la escultura.

La ordinaria y la excepcional. La ordinaria
aparece en individuos comunes, en situaciones
normales de la vida; la excepcional rompe
paradigmas y genera cambios relevantes y
trascendentes en la vida de los hombres.

UNIVERSIDAD DEL SURESTE

Una unidad compuesta por
un namero indeterminado
de personas, quienes se

organizan para la
realizacion de una tarea
concreta, relacionadas entre
si y, por esta condicion,
interactian para alcanzar
los objetivos que se han
propuesto.

En la vida,
desde el
nucleo familiar
hasta la
empresa.

Caracteristicas de los
equipos efectivos de

trabajo

7 atributos para que un equipo

sea considerado de alto

desempefio, o de gran eficiencia

1. Liderazgo participativo.

2. Responsabilidad
compartida.

3. Una comunidad de
propasito.

4. La buena comunicacion.

5. La mira en el futuro, tanto
en la meta final como en el
proceso.

6. Concentracion.

7. Respuesta rapida y
proactiva.
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|
Modelo de
negocio
Propuesta de Generacion de
valor ideas

Modelo de negocio que se
seleccione no es definitivo, sino que

La creacion de valor
‘estaligadaala

UNIVERSIDAD DEL SURESTE 5
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Caracteristicas de los
modelo de negocios

Elementos de los
modelos de negocios

Naturaleza del proyecto

UNIVERSIDAD DEL SURESTE
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Justificacion de la empresa

Propuesta de valor

UNIVERSIDAD DEL SURESTE

Analisis FODA, mision y
vision de la empresa,
productos y servicios de la
empresa
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