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INTRODUCCIÓN AL EMPRENDEDORISMO 

Espíritu emprendedor  
Características del 

emprendedor  
Tipo de emprendedor  

Evaluación de capacidad 

de emprender 

Finales (1990) 

Lo describe como 

alguien que se centra 

en una nueva 

actividad de negocios.  

 

• Orientación a las metas 

y oportunidades.  

• Iniciativa y 

responsabilidad.  

• Persistencia en la 

solución de problemas.  

• Autoconfianza. 

• Altos niveles de 

energía.  

• Busca de 

realimentación. 

• Control interno alto. 

• Toma de riesgo.  

• Tolerancia al cambio.  

• Integridad y 

confiabilidad.  

• Baja necesidad de 

estatus y poder. 

Emprendedor 

imitado 

Emprendedor 

incubador 

Emprendedor 

adquisitivo  

Emprendedor 

oportunista  

Emprendedor 

administrativo  

Si la puntuación que obtuvo en 

cada una de las características 

evacuadas, suma de 0 a 8 

puntos acumulados,  su nivel 

es bajo y posee un área de 

oportunidad para desarrollar.  

A pesar de los inconvenientes 

a los, que se exponen los 

emprendedores,  las 

búsqueda de los sueños 

personales y el logro vale la 

pena. 

Tipo de creatividad  Equipo de trabajo  
Características de los 

equipos de trabajo  

El proceso de la 

creatividad  

Actividad y términos 

afines 

La creatividad 

intelectual que forma 

parte de lo que se 

domina” pensamiento 

divergente.  

• Facultad de 

crear.  

• 

Capacidades 

creación.  

Es ampliamente 

conocido que es 

nuestro cerebro hay 

dos hemisferio 

izquierdo un derecho.  

Hemisferio 

izquierdo  
Hemisferio 

derecho  

Ritmo.  

Música.  

Imaginación.  

Imágenes.  

Color.  

Pensamientos 

abstracto.  

Artística  

Se 

aplica en 

la 

narrativa   

poesía,  

teatro,  

pintura y 

escultura

.  

Se plasma 

en la 

genética, 

psicología,  

biología y 

la química  

En los equipos se 

ponen en juego las 

personalidades de los 

involucrados a si, 

como sus habilidades 

y cualidades.  

Las cuales se 

otorgan al 

equipo para 

lograr una meta 

común. 

(Stewart y otros 

2003) 

Una de las principales 

características de 

equipo eficiente tiene 

sinergia.  

Indica que el 

todo es mayor, 

que la suma de 

sus partes. 

( Covey, 1998)  

Científica  

Lógica. 

Razonamiento.  

Lenguaje.  

Números.  

Análisis.  

Pensamientos 

( lineal, digital 

y concreto).  
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NACIMIENTO DE LA IDEA DE NEGOCIO  

Propuesta de valor  Generación de ideas  Características de los 

modelos de negocio  

Bajos costos  Innovación y 

diferenciación  

Fue originalmente 

difundido por parte 

(1985), con el nombre  

“ cadena de valor” 

Elementos  

▪︎ Cualidades del 

producto.  

▪︎ Relación con el 

consumidor.  

▪︎ Imagen y 

prestigio.  

Hay ideas, que al 

menos en un principio 

no requieren una 

inversión extraordinaria 

y, que se tiene la 

capacidad para 

detectarlas; pueden 

convertirse en la 

solución a las 

necesidades o 

problemas que las 

personas requieren.  

▪︎ Costo para la 

empresa.  

▪︎ Valor para el 

consumidor.  

Para aumentar 

el margen de 

ganancia,  debe 

disminuir los 

costos y así 

hacer frente a la 

competencia.  

Debe de ser 

valor para el 

comprador y se 

proporciona al 

reducir el costo 

o aportar una 

mejor o mayor 

utilidad al 

producto.  

Análisis FUDA misión y 

visión de la empresa, 

Productos y servicios de 

la empresa  

Modelo de 

negocio  

Propuesta de valor, 

nombre de la 

empresa,  descripción 

de la empresa,  

propuesta de valor  

Justificación 

de la 

empresa  

Naturaleza del 

producto  
Elementos de 

los modelos 

de negocio  

•Propuesta de 

valor. 

•Segmento de 

mercado.  

•Estructura de 

la cadena de 

valor.  

•Generación 

de ingresos y 

ganancias.  

•Posición de la 

compañía. 

•Estructura 

competitiva.  

Antes de iniciar 

cualquier,  

negocio es 

necesario definir 

la esencia del 

mismo. 

•Cuales son los 

objetivos de 

crearlo. 

•Cual es la misión 

que persigue.  

•Por que se 

considera 

justificable 

desarrollarlo.  

Debe de 

justificar la 

importancia de 

la misma 

especificar la 

necesidad o 

carencia que 

satisface o bien 

el  problema 

concreto que 

resuelve.  

La idea que 

diferencia un 

producto de 

elementos 

similares a los 

de la 

competencia.  

•Precio.  

•Calidad.  

•Servicio 

posventa.  

•Utilidad.  

Los modelos de 

negocio 

comprenden.: 

•Seleccionar a 

sus clientes.  

•Segmentar sus 

ofertas.  

•Crear valor para 

sus clientes.  

•Conseguir y 

concebir a los 

clientes.  

Es una herramienta 

que el emprendedor 

puede utilizar,  para 

valorar la viabilidad 

actual y futura de su 

proyecto.  

Es decir un, 

diagnóstico que 

facilita la forma d 

decisiones.  


