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Implantacion | El mercado| El Marketing se encarga del proceso de En Relacion  |* Precio
Del modelo planear las actividades de la empresa —_< * Promocion
De * Distribucion
Negocio i ¥ Venta
Definir lo que se desea lograr Respecto a * Ventas
Objetivos del| con el producto o servicio _J * Distribucién
Marketing - * Posicionamiento en el mercado
Con objetivos a | * corto _
e Mediano
- e Largo plazo
Investigacion de mercado Tamarfio del mercado|* Buscar de manera objetiva cuantos posibles
Clientes puede tener la empresa
- Consumo aparente |Tratar de establecer el consumo aparente que dicho
Segmento representa.
Demanda potencial | Si cuenta con un calculo de consumo aparente.
i Simplemente proyecte el crecimiento del mercado
Es el medio para recopilar, registrar * Objetivo del estudio de mercado
Estudio del mercado— y analizar datos mmm) | * Encuesta tipo
1* Aplicacion de la encuesta
- * Resultados obtenidos
- - _* Conclusiones del estudio realizado
Las 4 P’s| Distribucion y puntos de venta| * Costos de distribucion del producto

| * Control y Calidad

- * Periodicos
Promocién del producto | Publicidad* Radio

O servicio * VVolantes

* Conveniencia para el consumidor

_* Capacidad de distribucion

Promocion de ventas Marcas es un nombre o termino, signo

Simbolo o disefio.

Etiqueta ' Se les llama asi a las formas impresas

Que lleva el producto.

Empaque No solo son exigidas por ley, sino que

Juega un papel importante en la imagen
Que el consumidor se hace del producto

* Descuentos por volumen de compra

Fijacion y politica de precios * pronto pago

* Promociones y Comisiones
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Produccion

Elementos de produccién

Organizacion | forma en que se

Elementos de organizacion
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Objetivos del area de produccién] de produccion es el producto

[ Producto{ResuItado final de un proceso de produccidon que representa un satisfactor para el consumidor

Es el resultado final de un proceso

(Bien o Servicio)

7 Los servicios se clasifican en | Servicios comerciales {zroductos gue se utilizan para producir otros

Especificaciones del producto o servicio [* Simplicidad
* Confiabilidad
* Calidad

* Caracteristicas de la tecnologia

* EqQuipos e instalaciones

* Materia Prima

* Necesidades de la materia prima

* Capacidad instada

* Ubicacion de la empresa

* Disefio y distribucion planta Y oficina

* Programa de produccion

Eficientemente objetivos propuestos

Definicién del “perfil del puesto” |* Habilidades Mentales

—

. * Experiencia laboral
Funciones especificas por puesto
Administracion de sueldos y salarios

Marco legal de la organizacion

TIPOS * Bienes Industriales

* Bienes de Consumo

ienes (Materia prima)

Servicios profesionales 7 Administrativos, atencion medica y educativa

Dispone y asigna el trabajo entre el personal de la empresa para alcanzar

Procesos operativos — ¢, que se hace? ¢ Como se hace? ¢Con que se hace?

Descripcion de puesto — * Agrupar funciones por similitud
* Disefar el organigrama de la empresa

™ Caracteristicas fisicas

* Preparacion académica
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* Asignar tiempos

Plan de Trabajo— Consiste basicamente en —* Responsables

* Metas y recursos a cada actividad de la empresa

Marketing | * desarrollar una investigaciéon de mercado
* elaborar un analisis de competencia

* |levar a cabo un estudio de mercado

* definir la publicidad de la empresa

Produccion * Disefiar el producto o servicio

* definir el proceso de produccién

\

* equipo y herramientas necesarias

" * Definir funciones de la empresa

Presentacion Organizacion| * Disefar la estructura organizacional de la empresa
Del Modelo

A

* definir los perfiles de cada puesto

De Negocio * disefiar los procesos de reclutamiento del personal de la empresa

* Definir el sistema de capacitacion en la empresa

Costos y gastos | El costo es uno de los elementos mas Costos Variables: cambian en relacion a la

Importantes para realizar “proyeccion de — actividad o volumen.

Un negocio * Costos Fijos: permanecen constantes en un

N Periodo determinado

Balance general- presenta la situacién del negocio en un momento particular

e establece una meta

e Enlista necesidades

e Realiza un presupuesto de inversiones
e Valoray compara

e Planifica las operaciones

Inversiones

Resumen Ejecutivo|Es el concentrado de la informacién de cada una de las areas * informacion clave del

A

Del plan de negocios plan de negocios

*elementos que daran éxito

L Al proyecto.

Contenido del resumen [ Naturaleza del proyecto: nombre de la empresa justificacion y misién, ventajas.
Ejecutivo * Mercado: descripcion del mercado que atendera la empresa, plan de ventas

* Sistema de produccién: proceso de produccién (simplificado y resumido)

* Organizacion: organigrama de la empresa, Marco Legal

* Contabilidad y Finanzas: quien, y como llevara a cabo el proceso contable, capital
Inicial requerida, resumen de estados financieros.

* Plan de trabajo: se calcula tomando en cuenta todas las actividades de las diferente

_Areas de la empresa para iniciar operaciones (inicio y finalizacion de ellas)
Modelo de negocic- describe como una organizacion — * crea, captura y entrega valor (econémico y social)

. _________________________________________________________________________________________________________|
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