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1. Principio de planeacién | Sustituir la improvisacién del operario por los "“"E‘B" °°'"“>

métodos cientificos comprobados.

RINCIPIO DE LA PLANEACION:

Sustituir el empirismo por el
trabajo cométodos y

Seleccionar por medio de métodos S
2. Principio de preparacion — cientificos al mejor personal para
entrenarlos y que produzcan mas y mejor

El trabajo solo se realizasa de acuerdo a las %

e
3. Principio de Control normas establecidas y este debe de ser otk
. . Controlar el trabajo para
vigilado para que se cumpla. e
- establecidos.
4. Principio de ejecucion  _| El trabajo se r.(?allza con dlscpllna de acuerdo =I=
a las responbilidades que se tienen. o4O

Henri Fayol creador de la teoria destaca
que toda empresa debe de cumplir con

seis funciones basicas: FUNCIONES TECNICAS | | FUNCIONES COMERCIALES

B K

1. Técnicas — Relacionadas a la produccion.

2. Comerciales. | Referentes a la compra, venta o

La teoria clasica se distinguia _intercambio.
de la cientifica en la estructura . ' Busqueda y manejo de capital, hacer su | FUNCIONES CONTABLES | | FUNCIONES FINANCIERAS
1 e : : A e
que  debe  tener  unaJ3.Financieras ~| neior uso de los recursos disponibles. KX
—organizacién, las tareas se ) = .1
debian de ejecutar de arriba Proteccion de los bienes y las $ &
hacia abajo y del todo hacia las |4. Seguridad. ersonas, ante cualquier circunstancia.
s oY g P ! g FUNCIONES ADMINISTRATIVAS
p ) SE ENCARGAN DE LA REGULACION, INTEGRACION Y CONTROL
- . . . . DE LAS CINCO FUNCIONES ANTERIORES
5 Contables. — Relativos a los mventanqs, registros, P — ——
' : balances, costos y estadisticas. ’IA\‘ o bl ks
. . . . 9] (0]
Coordinan y sincronizan las demas ‘Q 0.
6. Administrativas— funciones de la empresa y estan AA

siempre por encima de ellas.

1. Division del trabajo. _| Especializacion de acuerdo a las tareas con |a=
) | personas para cumplir con la eficiencia.
2. AUtOFIdad y FD , d I | = uw;‘:;;;'
responsabilidad. — Dar 6rdenes y cumplirlas. | ;
= Bt i .A- . H
3. Disciplina. _1 Enlas actividades de la empresa como la
obediencia, dedicacion y respeto por las g i “\ .
F \ T H utridal
_normas. i '”] | Ak |
- il sl 1] H - X
4. Unidad de mando. Existe solo un supervisor para cada ~ /
p— e — @
_ colaborador. : ‘g:' s
- If/ fr— -
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5. Unidad de direccion. — Un solo plan y un solo jefe. \ y \ \
6. Subordinacion del interés : "ﬁ s (TS
. .. . - it i ol il 2
individual al interés general. e A

£ Ui i dracetin

—4 7. Remuneracion. Reciprocidad, los salarios deben de ser justos
para los empleados como para la organizacion.

Subrirdiria o

La autoridad se concentra en el mas alto
nivel de jerarquizacion.

—[La jerarquia.
10. Orden. I
Material y humano.

8. Centralizacion.

9. Cadena escalar.

11. Equidad -Conseguir la lealtad de una persona por
medio de la amabilidad y la Justicia.
-Disminuir la rotacion, para que una persona permanezca en

12. Estabilidad del _| ” L
su cargo y sea positivo para la organizacion.

personal.

.rVisuaIizar proyectos y vigilar su éxito.
13. Iniciativa. -

Armonia y union de la persona para realizar de Manera las actividades.

14. Espiritu de grupo|
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