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Un propósito, es decir, tienen una
finalidad específica.

  El globalismo o totalidad, Esto quiere
decir que todas sus partes son

interactúantes y la falta de algún
elemento sería caótico.

  Y, un objetivo, hacia donde se dirige la
organización

ESTRUCTURA

ORGANIZACIONAL

Existen dos tipos de sistemas:
Sistemas abiertos y Sistemas

cerrados

ambiente individual
organizacional

externo 
 

CUALES SON LAS

CARACTERISTICAS 

¿CUALES SON LOS

SISTEMAS?

¿CUALES SON

LOS AMBIENTES?


